RAPPORT D'ETUDE
Relative au

DIALOGUE SUR LES FORETS EN AFRIQUE DE L'OUEST

Février 2009




Sommaire

REMERCIEMENTS ...ttt et e e e e e e e e e e e e e e s s s rmmnnr e e e e e e e e e eeeeeaaaenans 3
SIGLES ET ABREVIATIONS ..ottt ottt e e e e e e e e e e e e e e e e as 4
[. INTRODUGCTION L.ttt ettt ettt e e e e e e e e e e e e s e s bbb b e e e e ae s e e s s s annbbbbebeseees 5
[I. CONTEXTE DU SECTEUR FORESTIER EN AFRIQUE DE L'O UEST .....cccvvvvvviveennn. 6
N R - L0 [Tl (0] (= £ SPPPPTRSPPPPPPN 6
2.2 PreSSION SUT 185 fOIBES ....uvuiiiiiii et e e e ettt s e e e e e e e e e e e aeeeeeennnnnes 9
2.3 Gestion et conservation des fOr@LS. ... .cuuuaiiiiiriiiiiiie et 9
.2.4 Etat des lieux des politiques et du cadretutginnel du secteur forestier..................... 10
2.5 Economie forestiere dans les pays de 'Afridad’ Ouest ..............oooeviiiiiiniinnvs e 12
2.6 BrEVE @NAIYSE ... i it s+ttt e e e e e e e e e e e et et ettt teennn———— et ta—arn e aaeaaaaaees 12

[ll. APERCU DE L'ETAT DES LIEUX DE LA COOPERATION S OUS-REGIONAL EN

MATIERE DE FORETS ET ARBRES HORS FORETS ....cooticiii e 13
3.1 Coopération dans le domaine de |8 faUNCa . cooeeeeeeeiiiieeeeee e 13
3.2 Coopération dans le domaine desS PALUTAQES. e .vvvrrrrrrrrreiiiiiiieeeeeeeeeeesssssesnreeeeeeaeeeens 13
3.3 Coopération dans la gestion durable des forétS..........ccoeeeeviiiiiiiieiiiiiiieeeeeeee e 14
3.4 Les organisations sous-régionales de cooparaticAfrique de 'Ouest .............cc.vvvvvim 15
3.5 Themes susceptibles d’intéresser la coopératiag-régionale ............cccceeeeeeeeeeesicmcee. 15
3.6 BIreVE @NAIYSE .. .coiiiiiiiiiiiiite et bttt e e e e e e e e e e e e e e e e e ee———ttretaaaaaaeaeaaaaeaaaaaaannns 18
IV. MISE EN PLACE DU PROCESSUS DU DIALOGUE SUR LESFORETS.................. 19
N TU 3 (11 [or= 1 o o PP PPPPPPPPPPPRR 19
4.2 ODJECtifS AU DIBIOQUE.........uuiiii et e et e ee e e e ee e e e e eeeaeee b e e as 20
4.3 Cadre logique d’intervention pour la mise escpldu dialogue...............ccoevveveeevs e 21
4.4 Proposition de cadre institutionnel du dialogue...........cooooeiiiiiiiiiiiiiiiii 23
4.5 Eléments de strategie de MISE €N OBUVI ueeerevvereiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeetennnneeenennn s 25
4.6 Systeme de SUIVI-EVAIUALION ...........ceeeeeeiiiiiiiieeeee e e e e e e e e ennnes 28
V. CONCLUSIONS et RECOMMANDATIONS ... 29.
VI. ESQUISSE DU PLAN DE CONVERGENCE ...t 30
O ® ] o T=Tox 1) 530 (U I I F=1 (o To |1 1 30
8.2 ACHIVIEES .eeiiiiiiieeie et eeree e et e e sttt ettt et et e e e e e eeaa et n bbb b b e e et it et et e aaaaaaaaaaaaaaaaaaas 30
6.3 Cadre logique d’intervention du plan de CONBAGE ............ccevvvevevieiiiiiiiiee e e e eeeeeeaninnnns 33
BIBLIOGRAPHIE ...ttt et e e e e e e e e e e s sers e e e e e e e e e e aeeaeaeas 42

ANNEXES oo a e 67



LISTE DES TABLEAUX
Tableau 1: Caractéristiques des foréts des Etatsones de la CEDEAO 8

Tableau 2: Nombre et superficie des parcs natioeades réserves en Afrique de I'Ouest
(1 PSR 9

TABLE DES FIGURES

Figure 1: Couvert forestier d'apres la carte de&t$adu monde 2000 (FRA 2000)................. 1...
Figure 2: Répartition des superficies forestietgeeetes annuelles de 1990 a 2000........... 10..



REMERCIEMENTS

La Commission de la Communauté Economique des He&at#Afrique de I'Ouest (CEDEAO)
remercie toutes les personnes morales et physicpreontrées (Services Administratifs et
Techniques, Organisations internationales et ségi®males, Organisations Non
Gouvernementales, Organisations Paysannes, Pringstutions de recherche, Universités,
Parlementaires etc.) dans les 15 Etats membres lpou disponibilité et la qualité de leur
collaboration qui ont permis au consultant d’appréter dans un délai relativement court un
maximum d’informations pertinentes relatives a ¢sgbilité pour les acteurs de la sous région
Afrique de I'Ouest de gérer et de conserver derfagoncertée et durable leurs écosystémes
forestiers.

La Commission de la CEDEAO remercie particulierembtiv. Maria Helena Semedo
Coordinatrice Sous-régionale de la FAO pour I'Afiégde I'Ouest, pour I'assistance technique et
financiére et toutes les représentations FAO nalésnde la sous région qui ont facilité la
mission au niveau des pays visités.



SIGLES ET ABREVIATIONS

ABN
AO

ADIRV
ANAG
ASPRODEB
BAD
CCA/ONG
ccc

CCD

CDB
CENAGREF
CERI
CIFOR
CIGQE
CILSS
CEDEAO
CITES

CNCOD
COMIFAC
CSRC
DGFF
DEFCCS
DNCN
DPN
EISMV
FAD

FAF

FAO

FEM
GAD
GRN
GEPRENAF
ICRAF
IER
INRAN
LCD
MAB
MDP
MEA
NEPAD
OCDE
OIG
OMD
OMVG
OMVS
ONG

Autorité du Bassin du Niger

Afrique de I'Ouest

Associaciao De Rui Vaz e Associaciao de Lour

Association Nationale des Agriculteurs

Association Sénégalaise pour le DéveloppemenBasa

Banque Africaine de Développement

Comité de Coordination des Actions des ONG

Convention sur les Changements Climatiques

Convention de Lutte Contre la Désertification

Convention sur la Diversité Biologique

Centre National de Gestion des Réserves de Faune

Centre d’Etudes et de Recherche en Environnement

Centre International des Foréts

Cadre Institutionnel de la Gestion des QuestionsrEnnementales
Comité Inter Etat de Lutte contre la Sécheressgadne!
Communauté Economique des Etats de I'Afrique decisb
Convention sur le Commerce International des espéedaune et de flore
sauvages menaceées d’extinction

Comité National de Coordination des ONGs en Luttgre la Désertification
Commission des Foréts de I'Afrique Centrale

Comité Sous-régional de Coordination

Direction Générale des Foréts et de la Faune

Direction des Eaux et Foréts, Chasse et de la @atgm des Sols
Direction Nationale de la Conservation de la Nature

Direction des Parcs Nationaux

Ecole Inter Etats de la Santé et de la Médecinénirgtire

Fonds Africains de Développement

Fonds Africain pour le Développement

Forum Africain des Foréts Organisation des Natidnis pour I'’Alimentation et
I’Agriculture

Fonds pour 'Environnement Mondial

Groupe Agroforestier pour la Recherche et le Dgysonent
Gestion des Ressources Naturelles

Projet pilote de Gestion Participative des ResssuNaturelles et de la Faune
International Center for Research in Agroforestry

Institut d’Equipement Rural

Institut National de Recherche Agricole du Niger

Lutte Contre la Désertification

Man and Biosphére

Mécanisme de Développement Propre

Ministere de I'Environnement et de I'’Agriculture

Organisation de la Coopération pour le Développériaeanomique
Nouveau Partenariat pour le Développement en Adriqu
Organisation Intergouvernementale

Obijectif du Millénaire pour le Développement

Organisation pour la Mise en Valeur du fleuve Gambi
Organisation pour la Mise en Valeur du fleuve Séhég
Organisation Non Gouvernementale



OoP

PA
PASR/LCD
PFN

PNB
PNUD
PNUE
PRAI-MFD
PREDAS
PRESAO
SE/CNEDD

SODEFOR
SYNGEFCI
STP

TDR

UA
UEMOA
UICN
UNESCO
UNSO
USAID

Organisation Paysanne

Plan d’Action

Programme d’Action Sous-régional de Lutte ContrBdaertification
Point Focal National

Produit National Brut

Programme des Nations Unies pour le Développement
Programme des Nations Unies pour 'Environnement

Programme Régional d’Aménagement Intégré du Massiouta Djallon
Programme Régional de 'Energie Domestique et Alteve au Sahel
Prévisions Saisonniéres en Afrique de I'Ouest

Secrétariat Exécutif du Conseil National de 'Epwinement pour un
Développement Durable

Société de Développement des Foréts

Syndicat Général des Eaux et Foréts de Cote Davoir

Secrétariat Technique Permanent

Termes De Référence

Union Africaine

Union Economique et Monétaire de I'Afrique de I'QGue

Union Internationale de Conservation de la Nature

Organisation des Nations Unies pour I'Educatione®e et Technologie
United Nation Sahelien Office

Agence des Etats-Unis pour le Développement Intiemme



|. INTRODUCTION

Du 1°" au 23 Juillet 2008 et du 08 Septembre au 11 Oetdb08, le consultant a effectué une
mission dans les 15 pays membres de la CEDEAO (Bdurkina Faso, Cap Vert, Cote
d’lvoire, Gambie, Ghana, Guinée, Guinée-Bissauetidy Mali, Niger, Nigeria, Sénégal, Sierra
Leone et Togo), dans le cadre de la préparatigoraitessus du dialogue forestier en Afrique de
I'Ouest.

L'objet de cette mission a consisté a étudier danacun des pays visités le niveau de
coopération forestiere entretenue dans la souswié@lacée sous I'égide de la CEDEAO et de
'TUEMOA, cette étude a été possible grace a I'agjmula FAO. Elle est destinée a servir de base
a la réunion d’experts nationaux provenant de amaies pays de la Sous région Afrique de
I'Ouest dont la tenue est programmée pour débud.200

L’étude comprend les éléments essentiels suivants :

- Description de I'état des lieux en matiere d'irtities de coopération sous régionale dans le
secteur forestier et des arbres hors foréts;

- ldentification des themes susceptibles d’alimelgetialogue et la coopération forestiers ;
- Proposition des modalités de mise en ceuvre du gsuseale dialogue

Dans chaque pays, le consultant s’est entreterailaviReprésentant Résident de la FAO ou son
intérimaire sur le contexte de la mission et legpaome de travail préétabli. Ensuite, sur la base
dudit programme, il a eu des séances de travad @gereprésentants des Gouvernements, de la
société civile, des privés, des organisations payss de la recherche, de l'université et des
parlementaires, tous intervenant dans le domaisefal@ts ainsi que les organisations sous
régionales et les organisations internationaletepaires du Dialogue. (Le programme de travalil
par pays et la liste des personnes rencontréa®figan annexe 1.)

Au niveau de chaque groupe d’acteurs, le consuliamtroduit la mission comme suit : le
processus appelé Dialogue sur les Foréts en Afrapid’'Ouest a fait I'objet de réflexions
préliminaires entre la FAO et d’autres organisaiamternationales depuis 2004. Ce processus
résulte de la volonté des pays et des partenaitesationaux de répondre de fagcon concertée au
niveau de la sous-région a la forte dégradatiorewtisparition des espaces naturels forestiers ou
boisés et les ressources en faune gu'’ils contigngteles conséquences qui s’en sont suivies.
Parmi les actions notables menées dans le cadrepéeationnalisation du processus, I'on peut
citer : (i) une consultation initiée par la FAO 2005 dans trois sous-régions de I'Afrique
(Afrique de l'ouest, Afrique de I'Est et Afrique Atrale) pour faire I'état de la coopération en
matiere de foréts et (ii) une réunion internatienatganisée en 2006 a Ouagadougou, Burkina
Faso entre les partenaires internationaux sustéeptitaccompagner et de soutenir le processus,
les organisations sous-régionales de I'Afriqgue’Qadst et le gouvernement du Burkina Faso.

L’on peut noter également la réunion des ministiesrgés de I'environnement de I'Afrique de
I'Ouest du 24 avril 2007 qui a confirmé le réle deordination générale, d’'impulsion et de
supervision politique réservé aux organisationsgégionales de la CEDEAO et de 'TUEMOA et
la réunion de Conakry de novembre 2007 qui a faetegmmnecommandé la mise en ceuvre du
dialogue.



Ces exercices ayant posé les fondements et les Haselarge partenariat a partir duquel batir
le Dialogue, la FAO en concertation avec la CEDEADIUEMOA a initié la présente
consultation. (Voir TDRs en annexe 3)

A la suite de cette introduction, le consultantchalgé avec les différents groupes d’acteurs
conformément aux programmes dans les pays (voaanh) sur I'opportunité du dialogue mais
surtout sur I'état des lieux de la coopération denslomaine des foréts, I'identification des
themes du dialogue ainsi que les arrangementsutigtinels appropriés.

Sur la base des résultats obtenus lors de la midgsiderrain un premier rapport a été élaboré par
le Consultant. Ce rapport a par la suite été déisattamendé par les experts des 15 pays
membres de la CEDEAO au cours d'un atelier tentle&27 et 28 janvier 2008 a Accra. (Cf.
Annexe V)

Le présent rapport prend en compte toutes les wdusmns formulées par les experts au cours
dudit atelier.

Le rapport comprend 6 chapitres :

- Le chapitre | introduit la mission de terrain, soontexte, son objet, les personnes
rencontrées et la maniére dont elle a été menée ;

- Le chapitre Il analyse I'état des foréts, les pmss qu’elles subissent, la gestion et la
conservation dont elles font I'objet, les politiguet le cadre institutionnel qui la sous-
tendent, enfin sa place dans I'économie de la ségisn

- Le chapitre lll analyse la coopération déja existatans les domaines de la faune, des
paturages, des foréts. Ce chapitre examine égatdasethémes susceptibles d’alimenter
le dialogue sur les foréts et la coopération ségsnale. Il propose pour chaque theme
des sous-themes ;

- Le chapitre IV propose la mise en place du dialogae (i) une justification, (ii) la
définition de ses objectifs (objectif global et ettjfs stratégiques, (iii) la proposition
d’axes stratégiques et la définition du rble destews, (iv), les mesures
d’accompagnement dont la mandat du dialogue eddeecinstitutionnel, (v) les activités
de mise en place du dialogue, (vi) le cadre logjugervention et le suivi-évaluation de
la mise en ceuvre,

- Le chapitre V dégage les conclusions, recommanaagbdéfis du dialogue

- Le chapitre VI esquisse le plan de convergencawets son objectif qui est logiquement
le méme que celui du dialogue, ses objectifs sigfie$, ses activités et son cadre
logique d’intervention. Le plan de convergence éspnte le document majeur, le cadre
d’intervention du dialogue lorsqu’il sera mis erag®. Il sera donc amplement revu et
réaménagé dans les phases ultérieures du dialogue.

II. CONTEXTE DU SECTEUR FORESTIER EN AFRIQUE DE L'OUEST

2.1 Etat des foréts

La sous-région de I'Afrique de I'Ouest représemteiren 17 % de la superficie totale du
continent africain et est constituée de 15 p@énin, Burkina Faso, Cap Vert, Cote d'lvoire,
Gambie, Ghana, Guinée, Guinée-Bissau, Liberia, ,NMjer, Nigeria, Sénégal, Sierra Leone et
Togo). Sur la base essentiellement de la pluviométidridue de I'Ouest est divisée en deux
grandes zones écologiques, la zone seche et lahzomee. La zone seche comprend une partie



du Sahara (qui couvre a peu preés 22 pour cent deiparficie de la sous-région), avec les

domaines phytogéographiques sahélien et soudahiénosystéme y est dominé par une

végétation de steppe, de broussailles épineuseg stivane boisée ouverte. Le Sénégal, la
Gambie, la Guinée-Bissau, le Mali, le Burkina Faste Niger sont dans la zone seche. La partie
septentrionale de la Cote d’lvoire, du Ghana, dgoTa@u Bénin et du Nigeria est de semi- aride

a sub-humide. Le Cap-Vert, qui est un archipel,snoai les conditions sont extrémement arides,
est inclus dans la zone seche. La zone humide remuipes parties sud du Bénin, de la Cote
d'lvoire, du Ghana et du Nigeria mais aussi la €gijre Libéria, et la Sierra Leone. Cette zone
présente des écosystemes variés composes de sadariegdts tropicales semi-décidues et de
foréts tropicales humides. Chacune de ces deuxszeeehe et humide a une situation

démographique et des utilisations des terres qusdat propres et des liens économiques et
démographiques étroits avec l'autre zone, en péeica travers la migration nord-sud.
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Figure 1: Couvert forestier d'aprés la carte des féts du monde 2000 (FRA 2000)

La couverture forestiere totale de la sous-réggirestimée a 72 millions d’hectares, soit 14% de
la surface des terres. Entre les pays, il existegnande variation en termes de superficies. Avec
13,5 millions d’ha et 13,1 millions d’ha le Nigem le Mali sont respectivement les deux pays
qui occupent des les plus grandes superficiestferes de I'Afrique de I'ouest. A contrario, le
Cap Vert avec 0,85 million d’ha, la Gambie avec8Q,4nillion d’ha ha et le Togo avec 0,51
million sont les moins nantis en ressources fozesti

En termes de pourcentage de couverture forestareapport a la superficie totale du territoire
national, c’est la Guinée-Bissau qui vient en @ec 60% des terres forestieres. Le Niger
occupe la derniére position avec seulement 1%.

La forét de la haute Guinée s'étend de la bordatiére de la Guinée et couvre le Liberia, la

Sierra Leone et une partie de la Coéte d’lvoire. @m€ts demeurent 'un des 25 points

névralgiqgues en matiere de biodiversité dans ledaog&lles sont continuellement soumises a
des sollicitations anthropiques pour satisfaire desoins en bois énergie et d’industrie, des
activités agricoles et de chasse, etc. Seule $ab2390 de sa surface originelle et elle est
fortement fragmentée. La portion la plus largeal®tét de la Haute Guinée se trouve au Liberia
ou les activités de conservation sont fortementaoées.

Les données statistiques sur les plantations férestsont peu fiables faute d’inventaires et en
raison de frequents feux de brousse, d'absenceagdemance et de contréle des défrichements.
Mais a signaler que dans les pays comme la Coteitl le Bénin et le Nigeria, des efforts de
plantations industrielles ont été réalisés. Au Eahes sont d'origine non industrielle et ont une



moindre importance sauf au Sénégal ; ici, ces alemis sont généralement créées pour stopper
le processus de la désertification qui demeureiteipal probleme écologique.

En Afrique de I'Ouest (AO), la superficie des far@roprement dites ne représente que 12% des
terres émergées mais 23% sont constituées parrebatgrres boisées qui contribuent a la
production de divers produits forestiers, a l'alitation du bétail et a la lutte contre la
désertification. Les arbres hors foréts notammenk aes systemes agroforestiers représentent
une ressource importante. Plus de 90% de la producte bois des pays membre de la
CEDEAO sont utilisés comme bois de feu. Les priagip producteurs de bois d’'ceuvre et
d’industrie sont le Nigeria, la Cote d’'lvoire etGhana.

Tableau 1: Caractéristiques des foréts des Etats mires de la CEDEAO

Pays/ Total foréts en| Plantation Forét Pourcentage | Superficie/ha
Superficie 2000 forestiere naturelle surface bitant
forestiére
En milliers d’ha | En milliers en milliers % en ha
d’ha d’ha

Bénin 2 650 112 2 538 24,0 0,4
Burkina Faso 7 089 67 7 023 25,9 0,6
Cap Vert 85 85 0 21,1 0,2
Coéte d'lvoire 7117 184 6 933 22,4 0,5
Gambie 481 2 479 48,1 0,4
Ghana 6 336 76 6 259 27,8 0,3
Guinée 6 929 25 6 904 28,2 0,9
Guinée-Bissau 2187 2 2186 60,5 1,8
Liberia 3481 119 3 363 31,3 1,2
Mali 13 184 15 13 177 10,8 1,2
Niger 1328 73 1 256 1,0 0,1
Nigeria 13 517 693 12 824 14,8 0,1
Sénégal 6 205 263 5942 32,2 0,7
Sierra Leone 1055 6 1 049 14,7 0,2
Togo 51( 38 472 9,4 0,1
Afrique de 72 155 1760 70 395 14,2 0,3
I'Ouest
Afrigue 649 866 8 036 641 83( 21,8 0,8

Source: FAO, 2001

En Afrique de I'Ouest il existe un degré élevé dmlversité a la fois dans et entre les pays. Le
niveau d'endémisme est également élevé et certagspgces sont gravement menacées
d’extinction. La sous-région est également impdeagoour la biodiversité des oiseaux étant
donné que les plans d’eau situés dans la sousAarégitt importants pour les oiseaux migrateurs
et bon nombre de ceux-ci sont protégés par la cdiore de Ramsar. Le réseau de parcs,
réserves et réserves de biosphére dans la sowsrrégivre environ 3,5% des terres. Ce réseau
de zones protégées existants dans la sous-régittnéabli dans le but de conserver la faune et
la flore des zones représentatives des principaogystemes. La majorité des aires protégées se
trouvent dans les zones les plus arides, alorslgsi€onflits liés a l'utilisation des terres, dua a
pression croissante de la population, ont limitdr Ilétendue dans la zone humide. De vastes
étendues de foréts ont le statut de foréts classedsvraient par conséquent bénéficier d'un
degré de protection plus élevé, mais dans la prtilgn'en est pas toujours ainsi, notamment a
cause de la pression intense de la population axorise I'empietement d'autres activités,
I'exploitation illégale et la chasse au gibier.



Tableau 2: Nombre et superficie des parcs nationaust des réserves en Afrique de I'Ouest (UICN)

Pays Réserves de | Nombre de réserves| Surface totale % de terre

biospheére (IUCN) sous protection

(milliers d’ha)

Bénin - 5 1262 11,4
Burkina Faso 1 12 2 855 10,4
Cap-Vert - 0 0 0
Cote d'lvoire 2 11 1,985 6.2
Gambie - 6 22 2.2
Ghana 1 16 1,268 5.5
Guinée 1 3 163 0.6
Guinée- Bissau 1 0 0 0
Liberia - 1 129 1.1
Mali - 13 4,531 3.7
Niger 2 0 0 0
Nigeria 1 27 3,021 3.3
Sénégal 3 14 2,242 11.6
Sierra Leone - 6 153 2.1
Togo - 9 429 7.8
Afrique de 12 123 18,065 3.5
I'Ouest

2.2 Pression sur les foréts

Les ressources forestieres de la région sont mesagér une conjonction de facteurs qui
comprennent : I'expansion agricole, les culturemme@rciales, la collecte accrue de bois de
chauffe, les surpaturages, l'urbanisation galopdhtelustrialisation, la sécheresse, les guerres
civiles et les feux de brousse. La déforestatigdeadans la sous-région constitue un probléme
préoccupant par I'ampleur de la dégradation amatepais les années 1970. Dans la région du
Sahel, le bois et le charbon de bois qui couvratree50% au Sénégal, 93% au Mali et 96% au
Burkina Faso des besoins en énergie, constituentinaipale cause de la déforestation. Selon
des données de la FAO, plus de 12 millions d’hestant disparu en Afrique de I'Ouest entre
1990 et 2000. Les raisons de cette dégradation: $empolitiques gouvernementales qui font de
larges concessions aux industries forestieresofestruction de routes et voies d'accés aux
ressources agricoles, le déclassement de foré&séda au profit des populations. La croissance
démographique a une incidence sérieuse sur lets fiandt pour les besoins d'espaces, que pour
les besoins alimentaires et les revenus. Les ptpuagasont en retour les premiéeres victimes des
pertes en ressources vitales comme le bois de fehdat matériaux de construction et les
produits forestiers non ligneux (les plantes médids, les fruits, les feuilles, les résines et
autres). Par ailleurs, les guerres et les cortdliggs alimentent la déforestation avec le lot de
réfugiés dont les besoins pour la constructionrbadt pour I'énergie sont satisfaits au détriment
des foréts

2.3 Gestion et conservation des foréts

Pour répondre a la problématique forestiere, Gapreés I'indépendance, les gouvernements des
pays de la sous-région se sont inscrits dans lmuegde la protection et préservation des
ressources forestieres a travers la création despae réserves, de foréts classées et de
plantations. Des expériences de gestion rationclelfeécosystemes forestiers ont été mises en
place dans I'ensemble des pays de la région. AelSkds pouvoirs publics, avec I'appui de la
coopération internationale, des ONG et des popusti ont entrepris des programmes
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communautaires d’agroforesterie valorisant le gaumiditionnel, en transformant la gestion
forestiére en une source importante d’activitéggnices de revenus. Dans la forét de la Haute
Guinée, des stratégies de promotion de la gestivabte des foréts ont été initiées. La Cote
d’lvoire, le Burkina, le Bénin, le Togo développeales criteres de politiques de gestion durable
des foréts a la lumiere du Plan d’action foredtiepical et de la Déclaration sur les foréts de
'Agenda 21.

Toutes ces actions réalisées dans la sous-régibpesmis sans doute d'atténuer voire de
renverser les tendances de dégradation des fdaréésla faune. Néanmoins, les expériences, les
succes rencontrés et les impacts écologiques &t-6ognomiques de ces actions sont trés peu
documentés et ont laissé peu d’'impact par manqueeaigieconséquent et d’envergure effective.

Figure 2: Répartition des superficies forestiérestgertes annuelles de 1990 a 2000

aPlantation forestiéne

BFond naturelle

OGannat entre 1990 ot 2000

B Pork notk entre 1900 gt 2000

Millions d'hectares

Biénin
Tu:had-
Cite d'I'mire-
Gambie |
Ghana ]
Guinge ]
Likéria 1
Mali ]
Mauritarie
Higar
Higéria ]
Sénégal-
Sierra Leons
Togo |

Burkina Faso
Guinée-Bissau

2.4 Etat des lieux des politiques et du cadre institutionnel du secteur
forestier

La région de I'Afriqgue de I'Ouest a subi des changats politiques et institutionnels importants.
Les nouveaux faits politiques et institutionneld ge répercutent sur les foréts et le secteur
forestier dans la sous-région comprennent :

» La décentralisation de 'administration :
Cette décentralisation une place de plus en plpsitante faite aux approches participatives
pour la gestion des ressources .La décentralisats@nprincipalement a renforcer I'efficacité
eéconomique et a encourager la participation deslptipns locales a la prise de décisions y
compris les chefs traditionnels. Plusieurs paysfritidle de I'Ouest ont commencé a
décentraliser avec des résultats différents (Séné&d@i, Burkina, Faso etc.). Mais les
résultats effectifs de la décentralisation, en giecgncerne les foréts restent mitigés. Il y a
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plusieurs cas ou le cadre législatif d’appui regisent. Les déficiences des gouvernements
locaux et la résistance de la bureaucratie exptigage grande partie la lenteur des progres.
Parallelement a la décentralisation, les servieebrtiques en charge des foréts ont changé
d’attribution, désormais c’est I'appui conseil gprévaut ainsi que le rdle régalien
d’application de la Iégislation.

La participation croissante du secteur privé atadterie :

En Afrique de I'Ouest, le secteur privé est assetif alans le domaine des foréts,
principalement dans I'exploitation des foréts nelies et des terres boisées, le commerce des
produits, la transformation du bois. Les plantatignant a elles ont attiré beaucoup moins le
secteur privé, pour diverses raisons dont la pétrile la terre ou des arbres, de longues
périodes de gestation des investissements, legitndes des marchés, les prix et d’autres
risques, y compris ceux liés aux décisions poléget a la Iégislation. Il y a néanmoins des
signes d’une participation accrue du secteur paivé culture des arbres, souvent a petite
échelle sur des parcelles boisées et des terraimésp surtout en zone humide ou la
croissance et la rentabilité sont plus élevéesgard de I'accroissement de la demande.

Des changements dans les régimes fonciers:

Le classement des foréts comme réserves ou |'od#siconcessions a été une approche
importante adoptée par les gouvernements (notamerebne humide) pour garantir les
droits de propriété ou d'utilisation pour des ras@ommerciales et environnementales. Par
contre, en zone séche, la faible densité de papnlat la faible productivité ont favorisé le
contrdle de type coutumier par les communautéss $végime coutumier, la population a
le droit d'utiliser la terre. Des efforts ont ététrepris pour remplacer les lois coutumiéres par
des dispositions Iégales, mais généralement, lagegoements n’étant pas capables de les
imposer, les réglements coutumiers prévalent. lomnd partie des incitations a adopter la
propriété Iégale et I'attribution de titres eseli& la productivité et a la valeur de la terre. La
ou la terre est bonne, la propriété privée tenchataurer.

La participation d’organisations non gouvernemeg&t de la sociéte civile a la foresterie :
Les organisations non gouvernementales et de latéatvile jouent aujourd’hui un role de
plus en plus important dans la gestion des fonétex@rimant les préoccupations locales et
servant d’interlocuteurs avec les gouvernementbagitres organisations. Les domaines ou
la participation est importante sont I'appui a lestipn des ressources communautaires,
'aménagement des aires protégées, I'applicatienpdimcipes de gestion durable des foréts,
etc. De plus en plus d’organismes donateurs tratisntdeur assistance par le truchement
d’organisations non gouvernementales, en particphece qu’elles sont souples et capables
de travailler en étroite collaboration avec les oamautés locales.

L'instabilité du positionnement des ministeres drarge des foréts du faible niveau des
cadres institutionnels des administrations foressieconstituent une des causes de la
mauvaise visibilité du secteur forestier dans lass@gion.

Les carences générales liées aux questions inmtibetles les plus répandues sont :

Le manque de continuité en raison de changemermgswarnement, de politique, de budget
ou de personnel ;

Les programmes trop ambitieux ;

Les codts sous estimeés et les avantages surestimés.

Dans la plupart des pays de la sous région, ldgutiens forestieres publiques et le cadre de
politique générale pour le développement et I'sdilion des foréts n'ont pas été crées pour



12

accomplir les taches complexes et difficiles regsligour les programmes forestiers, de plus, les
services forestiers manquent de fonds, de tecmsicie de compétences pour faire face aux
responsabilités traditionnelles comme la planifaiat la protection, la gestion des ressources
forestieres et pour s’occuper des nouveaux progesnen l'ordre du jour tels les produits
forestiers non ligneux, la biodiversité, I'agrofsterie. Souvent les liens entre les services
forestiers et les organismes techniques connexesomiepas bien définis et les programmes
intersectoriels sont difficiles & mettre en ceuviees regles fondamentales et les rapports de
collaboration nécessaires pour accroitre le rOlsatiieur privé ou des organisations et groupes
locaux restent en général floues. Les Iégislatairies politiques forestieres ne sont pas toujours
compatibles avec les politiques et les lois d’augsecteurs notamment en ce qui concerne le
développement industriel et agricole, I'environneinet le droit foncier.

2.5 Economie forestiere dans les pays de I'Afrique de I'Ouest

Les activités économiques basées sur les forélss tpie la fabrication du charbon de bois et la
vente d’autres produits forestiers contribuent sotipour plus de 25% aux revenus des ménages
en zone rurale et atténuent les impacts des péridelesécheresse et de pénurie. La collecte des
produits forestiers non ligneux peuvent offrir adggions permettant d’améliorer les moyens de
subsistance des populations tout en conservamesssurces forestiéres. La gestion durable des
foréts peut ainsi contribuer a atteindre les Obfgdu Millénaire pour le Développement relatifs

a la réduction de la pauvreté et la protection 'davironnement. Cela fait des foréts une
ressource clé dans la convergence d'intéréts desreobjectifs de développement et de
conservation. La plantation d’arbres méme en zéohespeut ramener des revenus substantiels,
Par exemple au Mali, I'étude Sahel a fait ressagtie le revenu monétaire apres 5 ans
d’exploitation des plantations Eucalyptus calmadulensi®enhn) s’éleve a 3 465 240 FCFA
par hectare (6.930 $US/ha) et la charge d’exploitate représente que 11% de ce montant. Ce
qui montre que les investissements dans la geddemessources naturelles sont rentables a bien
des égards. L'urbanisation croissante crée deshémpour les produits forestiers traditionnels.
La demande de produits forestiers tels que le bimbgique et les produits naturels pour les
cosmétiques augmente (estimée a plus de 11 mdldedsUS au niveau mondial). Les systémes
de commerce équitable sont parmi les tendancetvassqui peuvent stimuler les entreprises de
produits forestiers et bénéficier aux producteuraux.

2.6 Breve analyse

A l'analyse de la situation des foréts et de lan&gul ressort que :

La situation en ce qui concerne le développemerdedteur forestier apparait tres complexe et
représente un défi. La diversité des conditionslogggues, sociales et économiques et le
contraste entre la zone humide et la zone sechsitwant des facteurs critiques qui influent sur
le processus de développement

Les ressources forestieres sont trés entaméesg, dégradées et fragmentées dans nombre de
pays (les pays du Sahel, la Cote d’'lvoire, le Bétite Togo) mais encore largement présentes
en Guinée Bissau, Guinée, Ghana, Sierra Leonebétihice qui fait qu'une économie forestiere
conquérante est a la portée des pays de I'Afriqed’@uest prise dans son ensemble. Les
ressources en terres et paturages sont bien &f$ectais restent pour I'essentiel productives et a
méme d’étre amplement réhabilitées. Pour saisitopgertunités, il faut une coopération sous-
régional et un dialogue fort, élargi et durable.
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. APERCU DE L'ETAT DES LIEUX DE LA COOPERATION SOUS-
REGIONAL EN MATIERE DE FORETS ET ARBRES HORS FORETS

Selon les acteurs rencontrés dans les pays larsgleisites de terrain, il existe ici et la quelgue
expériences dignes de foi dans la sous-région diemmale coopération dans le domaine des
foréts et de la faune. Ces expériences ont comnarte nos pays par les commissions mixtes,
les accords et traités au niveau des frontieresnmoient, les autorités étatiques organisent des
rencontres périodiques pour discuter de problenm@snmins: rencontres entre gouverneurs,
patrouilles mixtes, rencontres inter-états.

3.1 Coopération dans le domaine de la faune

C'est dans le domaine de la conservation des nessonaturelles, notamment de la faune qu'il y
a le plus d'expérienceA ce niveau, les pays ont cité le parc W (BénintkiBia Faso, Niger), le
Mont Nimba (Guinée, Cote d’lvoire, Liberia), la Bde du Pendjari/Arly (Bénin, Burkina Faso),

le Gourma/Sahel Burkinabé (Mali, Burkina Faso)ct@rd de coopération sur la gestion des
ecosystemes transfrontaliers Ghana, Burkina Fasg. parcs et réserves sont aujourd’hui
menacés par la sécheresse, I'expansion de I'aynieutt de I'élevage, les feux de brousse et par
le braconnage intensif. Ils subissent en outrefiets des pratiques de gestion diverses avec a la
clef la difficulté de I'application des législatipifférentes d’un pays a I'autre mais qui doivent
étre appliquées par les mémes populations pratigoesur les mémes espaces.

Récemment, 'engagement d’un vrai dialogue avepdgailations environnantes a été de plus en
plus privilégié dans les nouvelles politiques. pags ont également cité une série de traités et de
conventions qui offrent un cadre d’action adapté gestion des aires protégées : la convention
sur les formalités de chasse, applicable aux t@srisntrant dans les pays du conseil de I'entente
(Benin, Burkina Faso, Cote d’lvoire, Niger et Togla) convention sur la transhumance entre le
Mali et la Mauritanie), la Commission des forétdetla faune sauvage pour I'Afrique (organe
statutaire de la FAO), la CITES qui vise a metined la surexploitation des especes sauvages
par un traité international, le Programme MAB lapeé 'TUNESCO en 1971, etc.

3.2 Coopération dans le domaine des paturages

En ce qui concerne les paturages, dans la soumatélgi mode d’exploitation des ressources
pastorales le plus fréquent est le pastoralismeegtibasé sur I'exploitation itinérante des
ressources en paturages et en eau jouxtant sdegenontieres, son mode d’exploitation le plus
répandu est la transhumance. La transhumance déplacement saisonnier d’'un troupeau a la
recherche de paturage et d’eau pendant les péraml@enurie, par un agriculteur éleveur qui
doit revenir a ses cultures dés que les condititingtiques le permettent. Dans la sous-région,
des projets intégrés transfrontaliers tel le Parcl8MGEPRENAF ont testé I'approche de la
mobilité. Mais surtout il existe plusieurs projegsii privilégient cette approche, il s’agit
notamment du projet de transhumance et insertidiéld®age dans les zones agropastorales, du
projet de la zone du Béli et de plusieurs projatiéis par le secrétariat de la CCD. Il est a
signaler que la CEBV et la CEDEAO ont été longtenmpliquées dans la gestion de la
transhumance transfrontaliere. Quant a 'UEMOAe ellélaboré un programme communautaire
de gestion de la transhumance.
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3.3 Coopération dans la gestion durable des foréts

Concernant les foréts, la situation de leur dédradlast presque identique dans les pays de la
sous région. Des espaces partagées et/ou tramdieontde ces foréts subissent le méme type de
dégradation, mais force est de reconnaitre quyilanpas encore en tant que tel une expérience
de gestion partagée et/ou transfrontalieres désfer&@dehors de I'utilisation pastorale et/ou de la
conservation de la faune. Quelques expériencegtéenénumeérees : I'expérience du Sénégal et
de la Guinée Bissau en ce qui concerne I'exploitagt le commerce de produits forestiers et
celle du Mali, du Burkina et du Cap Vert (Forétseécturité alimentaire en Afrique sahélienne)
en ce qui concerne la gestion participatives de&tgo Mais aussi les expériences des foréts de
Gola/lofa/Mano en Sierra Leone et au Liberia, da€ts de Krahn-Bassa/Sapo/Grebo/Tai au
Liberia et en Cote d’'lvoire, des réserves foresidragmentées de l'est de la Céte d’lvoire et de
I'ouest du Ghana et des foréts des hauts platea@hana-Togo.

Malgré I'absence de convention internationale djmpe sur les foréts méme si un instrument
juridiguement non contraignant concernant tousytpes de foréts a été adopté par les Nations
Unies en décembre 2007, celles-ci font cependahjdt d’'une attention particuliere a travers les
conventions sur les changements climatiques, ldiveesité et la désertification qui offrent un
cadre de gestion adapté aux foréts. De plus, legections de Ramsar et de la CITES ainsi que
le protocole de Montréal sur la préservation decdache d’ozone embrassent le domaine
forestier dans leur mise en ceuvre. A travers dé&reintes conventions et leurs instruments, les
pays de la sous-région peuvent bénéficier de qaslgources de fonds pour la gestion durable
des foréts. C'est le cas avec les MDP résultanPrdtocole de Kyoto, mais encore a I'état
expérimental.

Il reste que la gestion partagée et/ou transfréméades foréts est de plus en plus a I'ordre du
jour du fait d’'une dégradation accélérée des rasssuorestieres et de la prise de conscience de
la nécessité d'une telle gestion. Au plan de latigesconcertée des ressources naturelles
transfrontalieres et de la mise en ceuvre de la @@Rertain nombre de programmes a caractere
sous-régional et régional ont été élaborés paiifé&rents pays. Au nombre de ces programmes
et projets récents, ont été cités : (davantagdadinations se trouvent en Annexe 2)

- le projet Appui aux Capacités d’Adaptation du Sahed Changements Climatiques ;

- le programme Alerte Précoce et Prévision des PtmhscAgricoles au Sahel ;

- le Programme Régional de I'Energie Domestique &drAhtives au Sahel (PREDAS) ;

- Programme Régional Solaire Phase Il ;

- Prévision Saisonniere en Afrique de I'Ouest (PRESAO

- Projets Mali/ Niger Tintelout et Mali/Mauritanie/@&&gal (zone de Tafacirga) financés
par le CILSS.

- Projet Appui aux Pays Sahéliens dans la Lutte @olatrDésertification a travers la
Culture du Palmier Dattier et 'TEmploi des Jeunes.

- Projet Opération Acacia (projet régional financéljtalie) ;

- Projet de Développement de I'Elevage dans la Régdiohiptako — Gourma

- Programme de lutte contre I'ensablement dans l@evalu fleuve Niger financé par le
groupe BAD/FAD

- Le Programme régional d’Aménagement intégré du Medad-outa Djallon

- La grande muraille verte

- Dialogue interministériel sur les changements diguees (Cotonou)
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3.4 Les organisations sous-régionales de coopération en Afrique de I'Ouest

L’Afrique de I'Ouest possede plusieurs processtlistafjration politique, économique et
financiére pour la conservation, 'aménagemene etdveloppement des ressources naturelles et
partant des foréts. Les foréts sont prises en @mpt de nombreuses organisations parmi
lesquelles : la CEDEAO, 'UEMOA, le CILSS et lewwsganisations spécialisées mais aussi de
nombreux organismes de bassins et beaucoup deéspspgcifiques de coopération ciblée ce qui
a permis de renforcer la tradition de coopératmrsségionale (Cf. Annexe 4)

3.5 Themes susceptibles d’intéresser la coopération sous-régionale

Le débat concernant les themes a été passionntetssant lors de la mission de terrain. Selon
les acteurs rencontrés, les thémes doivent fagsortir les problématiques de la conservation et
gestion des écosystemes forestiers. La synthes¢éhéleges énoncés par pays et par acteur se
présente comme suit en themes majeurs et sousghéme

« Aménagement et gestion des ressources forestieres

- La connaissance de la ressource (évaluation desuiees forestieres, inventaires
forestiers)

- Plantation de bois de production dans les périradtrigués

- Le contréle de la circulation des produits forastiggneux et non ligneux entre les
pays

- Conservation de la biodiversité

- Le suivi écologique

- Les feux de brousse

- La gestion transfrontaliére des ressources forestie

- Plantation des arbres a croissance rapide

- Promotion de I'élevage du gibier

- Les semences forestieres

- La lutte anti-braconnage

- Gestion des ressources forestiéres partagées

- Deégradation des terres

- La certification du bois

- Le reboisement dans le domaine rural

- Mécanismes de suivi de I'exploitation forestieragabilité, certification,
ameénagement)

- Conservation/fertilisation des sols

- Ladiversification des especes

- Technigues de plantation avec les espéces locddgrées

- Arbres exploités a des fins énergétiques

- Application du savoir et des connaissances tradigts

- Biodiversité et mangroves

- L’exploitation miniere et ses conséquences

- La grande muraille verte du Sahara

- Conflits liés au foncier

- La problématique des plantes envahissantes

- L’agroforesterie

- Foresterie et genre

- La contribution des foréts dans la réalisation @D
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- La prise en compte des risques climatiques dagsdton des foréts

- La gestion rationnelle des parcs agro-forestielsugtcontribution dans la sécurité
alimentaire et I'’économie rurale

- L'implication du privé dans la gestion des ressearorestieres et fauniques -
partenariat public-privé

» Promotion et gestion des aires protégées transiierds
- Conservation de la biodiversité animale
- Sécurisation des aires protégées transfrontalieres
- Stratégie d’apurement des aires protégées
- Gestion des oiseaux migrateurs
- La migration de la grande faune
- Financement durable des aires protégées
- Gestion des corridors transfrontaliers
- Une meilleure valorisation des aires protégéesafit ples populations rurales
- Renforcement de la coopération sous-régionale ¢iemaale transfert de faune
- Etablissement de centres de référence en matidogrdation dans le domaine des
foréts et de la faune

» Valorisation des ressources et produits forestiatgjique et leur commerce
- Valorisation des produits forestiers ligneux (babieeuvre, bois de service et bois de
feu) et non ligneux
- L’organisation du commerce des produits ligneuxamérence avec la gestion
durable des ressources (tragabilité, certification)
- Commerce de la viande de brousse et des autresifsrfmrestiers non-ligneux
- Transformation des produits forestiers
- Comment rentabiliser économiquement la forét (sedupts et ses services)
- Commerce transfrontalier des produits forestiers
Commerce intra-régional des bois
Circulation inter-état des produits non ligneux
- Valorisation du tourisme cynégétique au profit dags
- Opportunités crées par le marché de carbone

» Politiques, |éqgislation, institution et administeet forestiére
- Harmonisation, vulgarisation et application deddexégissant la gestion des foréts
- Deécentralisation et gestion des ressources naarell
- Cohérence et harmonisation des politiques et Etisis forestieres

- Contrdle de la circulation des produits forestemgre les pays (ligneux et non
ligneux)

- Contribution des foréts a la lutte contre la paté/re

- Définition de politiques qui permettent aux popigias de vivre des produits de la
forét et de les conserver (développement de mésheideutils)

- Coopération en matiére de gestion et d’exploitadies plantations forestiéres

- Sécurisation fonciere préalable a 'aménagement

- Protection des richesses forestieres en cas aesowo-politique des pays de la sous-
région

- Bonne gouvernance et décentralisation en matieferdes

- Gestion communautaire des foréts

- Elaboration d’un plan de communication
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Suivi des conventions internationales

Formation et recherche forestiére

Partage de l'information scientifique et des exgréces

Coopération scientifique et technique

Gestion des connaissances

Statistiques forestiéres et problématique de lhimiation

Collaboration recherche-développement forestier

Développement de la recherche

Renforcement des capacités pour la gestion duedlddesuivi des foréts et de la faune
Formation des cadres et des autres acteurs

Renforcement de la coopération dans le domaina techerche forestiere grace a la
constitution de réseaux sous-régionaux s'occugaptablémes communs.
(plantation, remise en état des zones entierenxpititées, valorisation des produits
forestiers non ligneux, échange d'informationsfae®ment des capacités etc.)
Etablissement de centres régionaux de formation pamouvoir la mise en valeur
des ressources humaines dans le secteur forestier;

Renforcement des mécanismes sous-régionaux palitefda mise en ceuvre
d'actions concertées dans les domaines de la ponteles bassins versants et de la
lutte contre la désertification.

Transhumance transfrontaliére

Sauvegarde des couloirs de transhumance

Approche intégrée pour la gestion des foréts

Contribution des foréts a I'alimentation du bétail
Combinaison aménagement forestier et aménagemstatrgla

Energie de substitution et énergie nouvelle

Subvention du gaz butane

BiocarburantsJatropha curcay blchettes et briquettes, biomasses combustibles
Energies renouvelables

Systemes améliorés et durables et économiques dagament forestier et de
production ligneuse pour la satisfaction des besséiergétiques

Mécanismes de financement et mobilisation des uesss

Sécurisation des financements

Recherche de financement externe

Renforcement de la place des financements natiotia@os le financement du secteur
forestier et de la conservation des écosystemegiatives nouvelles pour la
mobilisation des ressources internes pour gérdotéss

Initiatives pour la mobilisation des ressourcesrimés pour gérer les foréts
Redistribution des recettes fiscales et parafisdalestieres

Contribution du secteur forestier aux PNB des pays,budgets nationaux
(comptabilité forestiere)

Mécanismes de développement propre (MDP)

Arbres hors foréts

Enrichissement,
Protection de la régénération naturelle
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* Les conventions internationales, régionales et-sdgionales liées aux ressources forestieres
- Synergie des conventions

«  Aménagement et gestion intégrée des bassins vemstndnes humides
- Protection des tétes de sources
- Techniques de conservation des eaux et du sol

3.6 Breve analyse

La configuration de la géographie et des zonesgéographiques de I'Afrique de I'Ouest, la
dimension et l'orientation des grands bassins tym@ghiques qui lirriguent font que de
nombreuses ressources dont les foréts sont néeessai communes ou de gestion commune et
partagée. De méme, les ressources naturelles saunage nord-sud et 'lhomme et les grands
animaux ayant des aires de subsistance largeanstzonales sont obligés de parcourir plusieurs
pays pour satisfaire 'ensemble des besoins anetielsnc de coopérer.

Or il se trouve que malgré des avancées notablesldgartage des expériences (Cf. Annexe 3)

et malgré les similitudes de situations qui offrené opportunité de coopération entre les pays et
entre les acteurs, le systéeme de gestion actudbdis et de la faune dans les pays visités se
fait sur la base de réglementations et de polisquaionales trés différentes les unes des autres
sans vrai espace de concertation et de dialogue.

Mais l'intérét récent de nos organisations intekgwoementales de coopération dans le domaine
des foréts et de la faune est le vrai gage deitéyssisque ces organisations disposent d’une
telle facilité dans leurs textes de création. Hatef

Le traité de la CEDEAO en ses articles 25 et 2fadie que les Etats membres conviennent de
coopérer en vue de développer I'agriculture, laisylture, I'élevage et la péche, ils adoptent au

plan national et régional des politiques, stratgié programmes et créent des institutions
appropriées pour lutter contre I'érosion, la déftegon et les autres fléaux ;

Le traité de 'TUEMOA en ses articles 4 et 13 disgpgsie I'Union poursuit I'objectif d’instituer
une coordination des politiques sectorielles nafiesm notamment dans le domaine de
I'environnement et d’harmoniser les législationss dEtats membres. Elle établit toute
coopération utile avec les organisations régionalesus-régionales existantes. Des accords de
coopération et d’assistance peuvent étre concles ales Etats Tiers et des organisations
internationales.

De plus en plus, il apparait indispensable de reafda collaboration entre les pays, notamment
en tirant partie des institutions existantes conan@EDEAO, le CILSS et TUEMOA.

Le Dialogue forestier qui vient en temps opportenrdit combler le déficit d'informations, et
d’actions et contribuer a restaurer la dynamiquegettion rationnelle des écosystémes forestiers
d’Afrique de I'Ouest et ainsi permettre 'améliaoat des conditions de vie des populations et de
leur environnement physique.

Les avantages du dialogue seront :
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= L’obtention d’'une participation adéquate des pagsigs et la recherche de situations ou
chacun sort gagnant ;

= La synergie d’action et I'efficacité de la gestetrde la surveillance des foréts ;

= |a création d’économies d'échelle et 'amélioratdms possibilités économiques,
notamment par une augmentation du tourisme ;

= La résolution des conflits par la recherche d’'uraeia d’entente et d’objectifs communs

Les conditions du dialogue seront :
= La volonté politique et 'engagement a long terme ;
= Des investissements importants en argent et enstemp

IV. MISE EN PLACE DU PROCESSUS DU DIALOGUE SUR LES
FORETS

4.1 Justification

De nombreux parcs et réserves de faunes, des,fal@tsarbres hors foréts et des aires de
parcours du bétail sont a cheval sur un ou plusipays voisins ou se trouvent a l'intérieur des
pays. Les problémes forestiers peuvent étre guasiages dans ces zones et doivent étre
considérés comme étant des problémes commur@dpkrt des pays de I'Afrique de I'Ouest.

Dans le domaine des foréts, les causes sous ¢gcgatla perte de biodiversité et de dégradation
accélérée des écosystemes sont I'extréme paudestédensités croissantes de population
humaine et une faible gouvernance environnementaes aussi les feux de brousses, les
maladies et les insectes forestiers. Ici trois awen de proximité sont les plus urgentes: la
chasse commerciale, I'expansion agricole et I'ekaifion commerciale du bois (bois de feu,
bois d’ceuvre et de service). En zone humide (Cdteite, Sierra Leone, Liberia et par ricochet
la Guinée) des troubles périodiques ont géné festefde conservation a long terme en limitant
le développement de la capacité des populationen affaiblissant I'application des lois de
conservation existante.

Dans le domaine pastoral, les problemes communspays de la sous-région sont. (i) la
réduction des aires de parcours sous l'effet dediesion croissante du domaine agricole, (ii)
I'intensification des conflits liés a I'accés awessources sous l'effet du transfert du bétail et la
migration de la population pastorale du Nord dedae sahélienne vers la zone soudano-
sahélienne, (iii) 'augmentation des pressions @es sur des ressources de plus en plus limitées
par la sédentarisation des populations nomadede®ttroupeaux, (iv) la fragilisation des
individus et des groupes par suite de l'effondrem@es structures sociales traditionnelles
(mécanismes d’assistance mutuelle, systemes derydst ressources naturelles...).

L’exploitation durable des ressources forestiee$adsous-région et le bon fonctionnement des

mécanismes de régulation des écosystéemes de sawépessite une gestion rigoureuse et

partagée des ensembles naturels. Faute de quoéldewents essentiels de ces écosystemes
disparaissent inéluctablement a plus ou moins tenge.

Aussi, eu égard a la situation évoquée, il apparétiessaire pour les pays de I'Afrique de
I'ouest, a l'instar des pays de I'Afrique Centr@@OMIFAC), de mettre en place un mécanisme
de régulation dans le domaine de la gestion desueses forestiere de la sous-région a savoir le
Dialogue sur les foréts. L'implication de tous lesteurs pour ce faire est vitale pour
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I'application d’actions de conservation avisées permet le développement d’une vision
commune du type d’interventions nécessaires. latégie d’application efficace du Dialogue
exige elle aussi un soutien politique et institatiel fort. Cette stratégie se basera sur les
recherches scientifiques et fera de I'implicatiaes dpécialistes locaux et sous-régionaux une
priorite.

4.2 Objectifs du Dialogue
Objectif global

Amener les pays de I'Afrique de I'ouest & géremumiere durable et concertée les ressources
forestieres et fauniques de la sous-région polide étre des populations et la sauvegarde de
I'environnement.

Objectifs stratégiques de mise en place du processdu Dialogue

1. Discuter au niveau de chaque pays les thématiqueeunes d’intérét sous régional
retenues et proposer des idées de programmes eslitiorgdes ressources forestiéres et
fauniques (Cf Chapitre III)

2. Elaborer et adopter un plan de convergence sousnalgde gestion des ressources
forestieres et fauniques

3. Mettre en place un mécanisme de financement etalslisation des ressources pour la
mise en ceuvre du plan de convergence

4. Mettre en place un systéme de suivi évaluation alanise en ceuvre du plan de
convergence

Activités de mise en place

Activités de I'objectif stratégique 1
= Mise en place du cadre institutionnel de dialoguedtier en AO au niveau sous-
régional et national
= Examen et adoption des thématiques proposeées;
= Proposition des idées de programmes de gestiomldudas ressources forestieres
et fauniques

Activités de I'objectif stratégique 2
= Elaboration du plan de convergence sous régional
= Adoption du plan de convergence sous regional

Activités de I'objectif stratégique 3

= Une requéte de prise en charge de la structuraskeen ceuvre du dialogue et des
activités qui sous tendent est a adresser a |aE2EDavec le concours des
Partenaires au développement.

= Mise en place d’'un fonds régional de soutien aikeran ceuvre de plan de
convergence

= Une requéte a adresser a la FAO en vue d'un apfglaboration du Plan de
convergence (projet PCT)

Activités de I'objectif stratégique 4
= Mise en place d’'un systeme de suivi évaluation
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= Organisation des audits stratégiques
= Mise en place des banques de données
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4.3 Cadre logique d’intervention pour la mise en place du dialogue

OBJECTIF DU DIALO

Les pays de I'Afrique de I'ouest gérent de maniérdurable et concertée les ressources forestieresfatiniques de la sous région pour le bier

étre des populations e

GUE

t la sauvegarde de I'enviromment

N

Objectifs
stratégiques

Activités

Acteurs

Indicateurs
objectivement
vérifiables

Sources de vérification

1. Discuter au niveau
de chaque pays les
thématiques retenues
et proposer des idées
de programmes de
gestion des ressource
forestieres et
fauniques

- Mise en place de cadre
institutionnel de dialogue au
niveau sous-régional et nation

- examen et adoption des
s thématiques proposées;

- proposition des idées de
programmes de gestion des
ressources forestieres et
fauniques

Etat, Collectivités,
organisations paysannes,
abociété civile, partenaires au
développement, prés, chefs
traditionnels

Etat, Collectivités,
organisations paysannes,
société civile, partenaires au
développement, chefs
traditionnels pries

L'acte de création du
cadre

Thématiques validées

Programmes propose

L’acte de création

sRapport

fRapport de création

2. Elaborer et adopter
un plan de
convergence sous
régional de gestion de|
ressources forestieres|
et fauniques

élaboration du plan de
convergence sous regional

Etats, Collectivités,
organisations paysannes,
société civile, organisations
sous régionales compétentes
partenaires au développemen
privés, chefs traditionnels

Plan de convergence
élaboré

et

t

document
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- adoption du plan de convergen
sous régional

¢egtat, Collectivités,
organisations paysannes,
société civile, partenaires au
développement, prés, chefs
traditionnels

Plan adopté

Proces verbal d’adoption

3. Mettre en place un
mécanisme de
financement et de
mobilisation de
ressources pour la
mise en ceuvre du
plan de convergence

—une requéte de prise en chargs
de la structure de mise en ceu
du dialogue et des activités qu
sous tendent est a adresser g
CEDEAO avec le concours de

Partenaires au développement.

—mise en place d'un fonds
régional de soutien a la mise €
ceuvre de plan de convergence

—une requéte a la FAO en vue
d’'un appui a I'élaboration du
Plan de convergence (Projet
PCT)

bEtats membres
re

la

[v2)

Etats membres, les
fprganisations sous régionales
sles ONG et les partenaires au
développement

CEDEAO

Une requéte est
adressée

Un fonds régional cré

Une requéte et un
document de projet
sont adressés a la FA

Document de requéte

d-onds régional disponible

Le projet PCT est
opérationnel
O

4. Mettre en place un
systeme de suivi
évaluation de la mise
en ceuvre du plan de
convergence

—mise en place d'un systeme dg
suivi évaluation

— organisation des audits
stratégiques

—mise en place des banques de
données

»Etats, partenaires, la société
civile

Etats, partenaires, la société
civile

Etats, partenaires, la société
civile

Un systéme de suivi
mis en place

Audits réalisés

Banques de données
mises en place

Rapports d’évaluation

Rapports des audits

Rapports, bases de donné

es
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4.4 Proposition de cadre institutionnel du dialogue

La gestion des ressources des écosystemes fosedtida sous-région requiert pour sa réussite
les mesures d’accompagnement suivantes :

* Mise en place d’'un cadre institutionnel

En ce qui concerne les arrangements institutiorshelBialogue, les acteurs préconisent un outil
simple et fonctionnel qui serait logé au sein AEEDEAO et sensibiliser les gouvernements de
la sous-région afin qu’ils parlent d'une seule voba plateforme ainsi créée se réunirait
périodiquement sur les enjeux et défis de la ségi®n.

A cet égard, certains pays pensent que I'on pduwstiaspirer de la COMIFAC et son mode de
fonctionnement (Sommet des chefs d’Etat et de goeveent, Conseil des ministres, Secrétariat
Exécutif ainsi qu’'un forum sous régional et desafaationaux comme cadres de concertation
entre parties prenantes). L’'on pourrait égalem@ém$ggrer ou mettre a contribution les organes
du PASR (Conférence des Chefs d’Etats ou de Goewments, Forum des acteurs, Comité
Sous-régional de Coordination (CSRC), Secrétagahmique du CSRC, Groupes Thématiques.

Sur cette base, nous proposons le schéma suivant :

Mandat du « Dialogue » :

Chargé de l'orientation, de I'harmonisation et duvsdes politiques en matiére de gestion
durable des foréts et de la faune. A ce titreoititdbue a la supervision et coordination des
actions et initiatives en matiere de forét et denéa

Les 15 pays de I'Afrique de I'Ouest sont membresdialogue ».
Le « Dialogue » est doté des organes suivants :
Le sommet des Chefs d’Etat et de Gouvernements

Il est l'instance supréme de délibération et diniddion de la politique de coopération
régionale. Il se réunit en sessions ordinaires.

La Conférence des Ministres

Elle est la deuxiéme instance chargée de la définide la politique et des orientations
stratégiques en matiére de foréts et de faune.drdé@nce des Ministres est composée de
Ministres des Etats membres chargés des foréts let fdune. Participent a ses sessions, les
ministres concernés et en qualité d'invités et darbateurs les représentants des
organisations internationales, intergouvernemesitaé# régionales, des agences de
coopération et des donateurs. Elle se réunit esiesordinaires sous la présidence rotative
du ministre en exercice d’'un des pays participgusy examiner, évaluer et approuver les
programmes de travail et les résultats obtenusenutionnant les orientations politiques et
techniques nécessaires. Elle se réunit en sessitrasrdinaires en cas de besoin.

Le Comité Consultatif Sous-régional

C’est l'organe consultatif des parties prenantepr@sentant des gouvernements, des
partenaires, de la société civile - ONG et groypegessionnels — et du secteur privé). |l est
chargé entre autres d’évaluer les résultats etati/aer le contexte de mise en ceuvre et les
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progres réalisés ; d’examiner les documents teclesigt autres dossiers devant étre soumis
a la conférence des ministres. Il fait des recontatons d’actions.

Le secrétariat exécutif

Le secrétariat exécutif est 'organe opérationhargé d’assurer la coordination et la mise en
ceuvre des activités du « Dialogue ». Il est complag® secrétaire exécutif et d’un personnel
d’appui. Il siege normalement a la Direction denNiEonnement de la CEDEAO.

Le comité consultatif national

Il est créé au niveau de chaque pays, il agit cotemmmrrespondant du Comité Consultatif

Sous-régional, placé sous la responsabilité dustena de tutelle. Il est coordonné par le point
focal national et est composé d’experts représemganstructures et organisations chargés
de gestion de foréts, de la faune et des autrdepgrenantes (société civile et secteur
privé), nommément désignés et entérinés par uméadké Ministre de tutelle. Ces experts

sont désignés sur la base de leurs compétencesatarande GRN et de programmes

transfrontiers. La mission du comité consultatif danalyser les dossiers qui lui sont

soumis dans le cadre de la mise en ceuvre du «gbiale.

Le Point focal national

Il a pour mission de servir d’interface entre leiStariat exécutif et les pays, de promouvoir
une dynamique de coopération régionale pour faworisne meilleure gestion des
écosystemes forestiers et d’informer le publiclsamproblématiques de gestion des foréts et
de la faune.

Comité local d’appui

Sur le terrain, un ou plusieurs comités locaux plaseront établies au besoin afin de faciliter les
activités de soutien ciblant des sites locauxeptepulations bénéficiaires. Ces comités fourniront
une assistance techniqgue aux communautés et lkeavail en étroite collaboration avec les
partenaires, les services administratifs localesehagents de vulgarisation locaux.

» Intégration de la gestion des ressources forestifnes les actions de lutte contre la
pauvreté

La gestion des ressources des écosystemes fasedtidrtenir compte des acteurs, dont les
conditions de vie dans la sous-région sont prégail@’'ou la nécessité de résoudre
simultanément les problemes de pauvreté et decpaatson et valorisation de ces ressources.
La lutte contre la pauvreté est depuis quelquegesnne exigence de tout premier ordre aux
attentes des populations de la sous région. Blleteemeure 'objectif majeur de tous les efforts
de développement. Ainsi les cadres stratégiquekuttie contre la pauvreté sont a ledf"2
génération au niveau la plupart des pays de la smien avec pour finalité la création d’'un
environnement macro économique et institutionnebfable a la croissance et a I'accroissement
de la compétitivité de 'économie. La lutte cornagoauvreté est le principal défi que doit relever
la sous-région dont les pays sont situés parmildesiers 25 pays les plus défavorisés selon les
éléments indicateurs du développement du PNUD.

Les Cadres Stratégiques de Réduction la Pauvrstpales sont le vrai instrument fédérateur de
prise en compte de I'environnement dans le dévelmgnt. Car ils sont les références uniques des
pays. A ce titre, relativement aux indicateurs irmmnementaux, bien qu’il ne soit pas aisé de les
renseigner dans leur ensemble, il n'en demeure npaisis, qu’ils constituent une avancée

significative. L'un des enjeux les plus importadésces indicateurs environnementaux demeure le
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soutien des Partenaires Techniques et Financigrengparticipé a leur identification dans les gpay
de la sous-région et qui s’engagent de ce fait ranfier les projets et programmes
environnementaux sur la base de ces indicateurs

* Promotion de la mobilisation des ressources finares a travers la synergie entre
les conventions internationales et les partenaieetiniques et financiers
Les mécanismes procurant des sources de financementlles et supplémentaires pourraient
étre le FEM, le Mécanisme Mondial de la CCD, la @aMondiale, La BAD et les Fonds bi et
multilatéraux. Il est par ailleurs attendu un eregagnt effectif des Gouvernements et de tous les
acteurs de la sous région a travers les mécanidenéeancement sous régionaux et/ou propres
aux pays.

* Promotion de I'approche écosystémique dans I'amémamnt des foréts et de la faune
L’approche écosystémique place les besoins de hhenau centre de la gestion de la
biodiversité. Il s’agira au cours de la mise en meudes activités du projet de gérer les
écosystemes sur la base de leurs fonctions multgileles multiples utilisations qui sont faites
de ces fonctions. Il s’agira finalement de ne pgasndes gains économiques a court terme mais
d’utiliser les écosystemes sans les endommager

* Promotion des projets transfrontaliers de gestias dessources forestieres et des
aires protégées

La Gestion transfrontaliere des ressources nagsgrast considérée comme un outil novateur
important pour une approche globale de la gestisalde des ressources naturelles et des foréts
et de la faune en particulier en particulier. Etlenstitue un moyen de promouvoir le
développement économique sous-régional, de réesicdmmunautés divisées et de rétablir la
paix dans des régions troubles. Elle permet deldpper de nombreuses autres possibilités et a
ce titre accroitre I'efficacité dans la poursudtebjectifs de gestion des ressources naturelles et
de conservation de la biodiversité.

4.5 Eléments de stratégie de mise en ceuvre

La mise en ceuvre du Dialogue doit reposer sur ges stratégiques, sur la mobilisation, le
renforcement et/ou la mise en place de nouvellends de partenariat entre les Etats et les
acteurs concernés de la sous région.

Les axes stratégiques sont les suivants :
» Préserver et renforcer les meilleures pratiques

Des débuts d’expériences diverses existent actoetie en matiere de gestion des ressources
partagées. Il s’agit de les capitaliser, de lesnisgr et de les développer. Parmi ces expériences
I'on peut citer la gestion des parcs et réservetagés et la transhumance transfrontaliere. |I
existe également des outils méthodologiques dépébmotamment en matiere de gestion de
terroirs et d’approche participative, d’élaboratid® schémas d’aménagement de terroirs et de
gestion des ressources naturelles au niveau desrdevillageois. Il existe aussi un savoir
traditionnel fort peu utilisé. Ces différentes exg@éces doivent étre documentées et développées
dans le cadre de la mise en ceuvre du Dialogue.
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* Mettre en place des cadres de concertation

La mise en place de cadres de concertation perenatieux coordonner les actions de gestion
des ressources forestieres partagées notammentaenoriisant les interventions et en
recherchant une synergie entre les intervenantss Bacadre de la mise en ceuvre du Dialogue
ces cadres de concertation devraient conduireétablissement d’accords de partenariat afin
d’éviter les doubles emplois en favorisant la reche de complémentarité. Ces cadres de
concertation sont mis en place et/ou renforcési\aan local, régional, national et sous-régional
et contribuent & une gestion coordonnée des ressoforestieres et fauniques.

* Mettre en place un systéme de suivi-évaluationcaidrole et de surveillance des
ressources partagées

Un systeme de suivi, de contrble et de surveilladeeressources des écosystéemes forestiers et
une banque de données seront mis en place pougdstion efficace. Le suivi et le contréle du
respect des normes et réglementations seront égale®sures.

* Renforcer les capacités sous régionales en matdse gestion des ressources
forestieres partagées

Le renforcement des capacités sous-régionales raep@r I'Information, I'Education et la
Communication en direction des différents acteuwnsdpivent étre préparés a assumer toutes
leurs responsabilités en matiére de gestion desoueses forestieres partagées. Il s’agira
également de redéfinir ou de recentrer le rble eltaimes institutions ou structures ou de
renforcer leur capacité technique. Les échangegpdieence dans la sous région notamment au
niveau des parcs et réserves et de la transhurdanant étre promues.

* Harmoniser les cadres Iégislatifs, reglementairepaitiques

Il existe dans la sous région au niveau de chaaqys pne |égislation de portée nationale en
matiere de gestion des ressources forestieres. adee dégislatif est caractérisé par son
actualisation progressive en fonction des circolt&sa et des préoccupations de I'heure.
Construite a partir d'une législation embryon léguysar I'administration coloniale, le cadre
législatif a été fondamentalement revu sous l'ilmfuul de la sécheresse des années 1970 et
1980, la démocratisation et le processus de liisatain. Les pays se sont efforcés au cours des
dernieres années a adapter ces législations acteuexte socio-économique. Concernant les
ressources dont la gestion sera désormais partfpetransfrontaliere une harmonisation de
ces textes s'impose pour d'une part gérer les gliadéls populations et faciliter les initiatives
encours, d’autre part gérer les lacunes et inguffiss pour une gestion partagée rationnelle.
Ainsi, la |égislation et les politiques en matiées gestion des ressources forestiéres connaissent
depuis quelques temps une dynamique d’adaptationsede regles au nouveau contexte
sociopolitique. Ainsi ont été élaborés au niveauss@gional la politique forestiere de la
CEDEAO et la politique commune d’amélioration denVironnement de 'UEMOA.

Réle des acteurs

Les actions a entreprendre en matiere de gestienédesystémes forestiers au niveau sous-
régional exigent I'implication et la mobilisatiofacteurs divers a différents niveaux (national et
sous régional). Cette gestion implique une redtepermanente de synergie, de cohérence et la
mise en place de cadres de concertation et d'hasatmm des approches et méthodes
d'intervention aux différents niveaux. De plusgéstion des écosystemes forestiers nécessite la
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création d'organes ou de structures, de coordmatio niveau desquels les différents acteurs
seront représentés. Les acteurs peuvent étreupsEgaen trois grandes catégories: les acteurs
publics (Etat, collectivités), les acteurs non gauaementaux (populations, société civile,
entreprenariat privé, associations socioprofessilbesy ONG nationales) et les partenaires au
développement.

Acteurs publics

Les Etats de la sous-région, a travers leurs tuistns et structures politiques, administratives e
techniques, garantissent les conditions de misew@rre et de contréle du domaine. Pour la mise
en ceuvre proprement dite, la sous-région et les pasont appuyés par des acteurs publics et
privés, auxquels pourra étre délégué certains pmivo

Les collectivités auront un rdle important a jouar raison du transfert d'un certain nombre de
compétences, en vertu des Iégislations portantasdecentralisation dans certains pays de la
sous région. Elles participent a la mise en ceueseadtivités de développement.

Acteurs non gouvernementaux

La mise en ceuvre du Dialogue nécessite une cotioartevec les populations et la société civile
et repose sur la mobilisation et I'implication deteurs non gouvernementaux, parmi lesquels on
peut distinguer les individus et les associatiorsmitres de la société civile et les ONG
nationales et sous régionales.

Société civile (individus et mouvements associptifta société civile, représentée par les
individus et les associations au niveau des paygafisations paysannes, organisations
socioprofessionnelles, Groupements d’Intérét Ecoqoe)...) et de la sous région a un réle
important a jouer dans le respect de lintérét ggnét en conformité avec les lois et la
réglementation.

ONG: Les ONG également ont un role tres importanfouer. Selon leurs domaines
d'intervention, elles permettront au niveau desspaymme de la sous région d'appuyer les
initiatives locales dans la mise en ceuvre de certaspects des programmes élaborés dans le
cadre de la gestion des ressources partagées. iBlgiendront particulierement dans le
domaine de la formation, I'information et la serightion.

Privé : Au niveau opérationnel, les exploitantseftiers et leurs organisations sont la cheville
ouvriére du programme, puisque ce sont eux qui dimettement responsables de la gestion et
de I'exploitation forestiere. lls comprennent &dig les blcherons, mais aussi les producteurs et
transformateurs des autres ressources forestiargggvent étre valorisées et commercialisées.

Les femmes constituent un groupe important parsiebeploitants forestiers car elles sont les
principales utilisatrices des produits de la foetce titre, il sera essentiel de promouvoir des
mécanismes, encouragements et initiatives susteptle promouvoir le genre et les femmes en
particulier. Leur implication a une valeur ajoutge la dimension de I'éducation de base pour la
gestion environnementale.
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Partenaires au développement

Les partenaires au développement locaux et étraraggaortent leur appui conseil en matiére de
technique, d’organisation, de méthode et contribaenfinancement des actions de gestion des
ressources forestieres, dans le cadre de la cdmpérdécentralisée, la coopération bi et
multilatérale. Les institutions de la coopératiandgveloppement doivent se positionner comme
bailleurs de fonds ou comme structure d’appui tegren

/UEMOA au niveau régional. Au niveau des pays, itietre mis en place un point focal (une
institution) autour duquel seraient regroupés é&gises et acteurs concernés par le processus.

En principe, les acteurs pensent qu’il ne fautgrasr de nouvelles institutions mais se baser sur
I'existant. Plusieurs scénarii sont possibles. ladogue doit pouvoir créer des synergies.

4.6 Systéeme de suivi-évaluation

Le suivi évaluation vise a collecter, traiter etlgser les informations et les données en vue de
mesurer I'impact, les effets et la performanceditérentes activités du programme.

En vue d'observer et évaluer les progrés accondglis mise en ceuvre du dialogue, la mise en
place du dispositif de suivi évaluation permetteavérifier I'exécution techniqgue conformément
au programme d’activités adopté, de proposer lesires techniques efficaces, de rechercher et
d’identifier les contraintes et de rendre comptd’'@at d’avancement des activités. Il permettra
eégalement de tirer les lecons de chaque activigeaqui concerne aussi bien les erreurs que les
succes puis de réajuster si nécessaire le programme

La matrice de planification en 4.6 récapitule ledicateurs de résultats et activités ainsi que les
moyens de vérification utilisés. Les rapports etuoents y indiqués permettront au personnel
de terrain de remonter l'information et de trangmeleurs observations. Les rapports serviront
aussi a suivre et évaluer les performances desvamants et des structures concernées. lls
actualiseront les progrés réalisés et rendront t®nges obstacles rencontrés tout en
recommandant des ajustements nécessaires.

Méthodologie :

« Evaluation ex-ante: évaluation pour apprécier ttaivement et qualitativement la
faisabilité technique économique et sociale degrarames. Elle se fait avant le démarrage
des activités.

« Evaluation Interne ou auto-évaluation : évaluapan I'ensemble des acteurs impliqués dans
la mise en ceuvre ce qui leur permet de juger parma&mes l'atteinte des objectifs et de
préconiser les solutions appropriées. Cette évaluat fait chaque année.

« Evaluation conjointe: évaluation par une équipemd et les représentants des bénéficiaires
du programme, de la société civile, des OIG etktass. Elle se fait a mi-parcours et en fin
de programme.

» Evaluation ex-post: elle est réalisée 2 ou 3 gmésala fin du programme pour mesurer
I'impact des actions.
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Indicateurs :

- Indicateurs d’impacts : mesurent I'impact du progmee par rapport aux objectifs du
dialogue.

- Indicateurs de performance : mesurent la contdbuties différents résultats a I'objectif
global du document cadre.

- Indicateurs de réalisations physiques et finansierepport entre les prévisions et les
réalisations des différentes activités.

Les supports : peuvent étre les différents ragptes réalisations physiques.

V. CONCLUSIONS et RECOMMANDATIONS

L’idée de mieux gérer durablement et en harmonge deosystemes forestiers en mettant a
contribution les gouvernements, les partenairesdéweloppement, les Organisations sous-
régionales, les ONG, les associations, les ingiitatde recherche et de formation n’est pas
nouvelle. Ce qui est nouveau, c’est la démarcheatipénelle engagée pour ce faire. Et ceci est
réalisable parce qu’il existe un vaste champ ptsgle coopération dans le domaine de la
gestion des foréts et de la faune en raison dditsidg@s de situations écologiques et socio-
economiques et des problemes liés aux differenasréagjlementation, de politique de
développement et d’'aménagement. Des transferSpbmses a des problemes communs existent
et sont possibles d’'un coté a l'autre de la frogtieu a l'intérieur des pays. Les problémes
communs aux pays peuvent trouver des solutions cores ce qui nécessite une
collaboration/concertation avec pour effet 'acesgiment de l'efficacité dans la poursuite des
objectifs de gestion. Le Dialogue forestier devoatdbuer a cela. Les défis a relever dans ce
cadre pourraient étre de:

Etablir de meilleurs liens entre les politiquestsgelles et les politiques de gestion des
ressources forestieres, contrbler l'impact des tipoks macro-économiques sur
l'intégrité des foréts ;

» Creéer des cadres de concertation pour harmonsg@olé@iques et les Iégislations ;
* Mieux faire comprendre la valeur socio-économigeg foréts ;

» Utiliser les enseignements tirés des recherchélvetses expériences de terrain ;
» Mieux coordonner les conventions, accords et Baiteernationaux ;

* Rendre plus évidente la contribution des forétsaiets protégées au développement
socio-économique ;

» Susciter des changements d’attitudes chez lesogesires notamment I'Etat et les
Collectivités ;

* Promouvoir une meilleure participation des popoladiriveraines ;
e Promouvoir des partenariats avec le secteur ptileas€ONG ;

* Reformer les cadres juridiques et politiques ;

» Initier et/ou poursuivre des activités génératridesevenus ;

* Mettre en harmonie les appuis au secteur forestier.
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VI. ESQUISSE DU PLAN DE CONVERGENCE

6.1 Objectifs du Dialogue

Obijectif global

Les pays de I'Afrique de I'ouest gérent de mandreable et concertée les ressources forestieres
et fauniques de la sous-région pour le bien étre pepulations et la sauvegarde de
I'environnement.

Obijectifs spécifiques

1 Faciliter la prise en charge par les acteurs lod@oXectivités territoriales, organisations
d'exploitants, services techniques et prestataites)yesponsabilités qui leur incombent dans
le cadre de la gestion décentralisée des ressdaressieres et fauniques ;

2 Promouvoir I'établissement et le maintien d’'un edsal’aires protégées partagées et/ou
transfrontaliers (parcs, réserves) et développeneitieur systéme de leur gestion

3 Réduire les conflits liés a I'exploitation des mmsxes pastorales partagées et/ou
transfrontalieres et développer de meilleurs systede gestion de ces ressources

4 Promouvoir I'utilisation rationnelle du patrimoifigrestier partagé et/ou transfrontaliers

5 Conserver et geérer rationnellement les ressouressédosystemes sensibles (mangroves,
zones humides et zones arides)

6 Harmoniser les politiques, les lois et reglementsdtiers en tenant compte des spécificités
agroécologiques

7 Améliorer la sécurisation et la conservation dessoarces forestieres et fauniques et les
conditions de vie des populations

6.2 Activités

Activités de I'objectif spécifique 1

- Appuyer les organisations d’exploitants et produxgeforestiers : structuration en
coopératives, unions et fédérations coopérativemdtion a la maitrise des fonctions, a
la maitrise des techniques de productions forestjda gestion et I'entretien des foréts,
les relations et négociation en matiére de comnagsgroduits ;

- Appuyer la création de structures communales etitercommunales de gestion des
ressources forestiéres et fauniques ;

- Renforcer les capacités des prestataires locaugedeces et aider a développer des
réseaux d'appui.
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Appuyer la conception et la mise en ceuvre d’'un amogne de communication pour le
changement de comportement, y compris la priseosrpte du genre et la lutte contre le
VIH/SIDA ;

Mettre a la disposition des acteurs locaux de Istige décentralisée des ressources
forestieres des instruments de planification et développement (Schémas

d’Aménagement du Territoire, Plans d’Aménagememestters, Plans de Gestion, Quota
de production et Plan d’'investissement annuel)

Faciliter la mise en place des instruments de @egtontrat de gestion pluriannuel,
fonds d’investissement forestier, gestion desuistes sur les taxes)

Appuyer la mise en place d'un instrument de sui\descontrole forestier (Plan d’action
de contrle, Plan de financement, Programme dé sud/évaluation).

Activités de I'objectif spécifique 2

Aménager et gérer, les parcs, réserves de faurmitets zones transfrontaliéres qui
présentent un intérét écologique particulier (syste écologiques, paysages typiques,
habitats d’especes menacées, etc.). Des propasitioivent étre formulées pour une
planification, un aménagement et I'exécution diatds d’aménagement de la faune et
des inventaires ;

Créer les conditions de participation des poputatiaurales a la formulation et a la mise
en ceuvre des activités relatives a la gestion@asves de faune et parcs transfrontaliers.
Ce qui doit aussi permettre d’entreprendre et a@enpuvoir 'aménagement de zones
tampons et de zones de transition des réserves ;

Renforcer les connaissances sur le fonctionnenenés zones et leurs composantes ;

Développer des systemes d’information et de sdaveieé pour les parcs et réserves
transfrontaliers.

Mettre en valeur les potentialités touristigueshatmoniser les actions de promotion
touristique.

Activités de I'objectif spécifique 3

Mettre en place des cadres de concertation deogesies ressources pastorales
partagées ;

Réactualiser le certificat international de tramshuce et le passeport pour le bétail ;

Promouvoir des accords bilatéraux sur les questittngranshumance et multiplier les
rencontres entre les acteurs transfrontaliers ;

Etablir des plans d’aménagement pastoraux (zorseexuakil, couloirs de passage, points
d’eau etc.) ;

Favoriser la reconstitution ou la remise en étas éeosystemes pastoraux et la
régénération des especes menacees ou en Voispaeitihn;

Réhabiliter la végétation autochtone ;
Sensibiliser les populations des zones transfriénéss

Analyser les contraintes foncieres liées aux aésvpastorales et proposer des régles de
gestion correspondantes.
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Activités de I'objectif spécifique 4

Inventorier les écosystémes forestiers ;

Renforcer la coopération sous régional en matierkiitie contre les activités anthropiques
destructrices (feux de brousse, coupe anarchigugatsirage) ;

Appuyer l'adaptation du cadre institutionnel, jugide et fiscal en vue de faciliter la
gestion des ressources forestieres par les Coiléstiocales

Elaborer et mettre en ceuvre des plans d’aménagesheld gestion des foréts partagées
et/ou transfrontalieres;

Renforcer les capacités en évaluation des ressofoxastieres ;

Prendre des mesures permettant de reconnaitre gtotiger les droits des populations
locales sur les savoirs, innovations et pratiqueeditionnelles de gestion et de conservation
des foréts ;

Sensibiliser les populations transfrontalieres acdaservation et a la valorisation des
foréts ;

Renforcer le contrle de l'accés aux ressourcasliges : des mesures incitatives sont
prises en faveur de I'exploitation contr6lée targlie I'exploitation incontrdlée est mieux
appréhendée ;

Créer des outils d’accompagnement : guides teckeigmanuels méthodologiques et
modules de formation, stratégies de communicaétm,

Mener des activités de recherche accompagnememiagare d’inventaires forestiers, sur
la production et la productivité des formationsnégses, les techniques d’exploitation
rationnelle, de détermination des quotas annuefgalduction, de plantation et d’entretien
des arbres forestiers et champétres ;

Mener des activités de recherche sur les filieogsligneuses porteuses.

Activités de I'objectif spécifique 5

Identifier les zones particulierement vulnérablas exceptionnelles sur le plan de la
biodiversité et les zones présentant un intérén@oigue et écologique de haute
importance sur le plan régional ;

Identifier les mesures appropriées répondant aiotifgs de conservation ainsi qu’aux
besoins des communautés locales exploitant lesuass issues de ces zones ;

Renforcer la coopération en matiere de gestiorzdess humides ;
Elaborer un programme de sensibilisation des ptipaktransfrontalieres

Activités de I'objectif spécifique 6

Compiler et analyser les politiques forestieresonales a la lumiére des grands objectifs
et stratégies de mise en ceuvre de la Politiquesiere de la CEDEAO

Compiler et analyser les lois et réglements ralatifa gestion des ressources forestiéres de
I'ensemble des pays de la sous-région

Procéder a I'adaptation et a I'harmonisation desdbreglements

Diffuser les propositions de textes harmonisés @ de leur validation au niveau sous-
régional
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6.3 Cadre logique d’intervention du plan de convergence

OBJECTIF DU DIALOGUE

Les pays de I'Afrique de I'ouest gérent de maniérdurable et concertée les ressources forestieresfatiniques de la sous région pour le
bien étre des populations et la sauvegarde de I'emennement

Objectifs
spécifiques

Activités

Acteurs

Indicateurs
objectivement vérifiables

Sources de
vérification

1. faciliter la prise en
charge par les acteurs
locaux (collectivités
territoriales, organisations
d'exploitants, services
techniques et prestataires
des responsabilités qui
leur incombent dans le
cadre de la gestion
décentralisée des
ressources forestieres et
fauniques

- Appuyer les organisations
d’exploitants et producteurs
forestiers : structuration en
coopératives, unions et
fédérations coopératives,
formation a la maitrise des
fonctions, a la maitrise des
techniques de productions
forestieres, la gestion et
I'entretien des foréts, les relatio
et négociation en matiére de
commerce des produits ;

- Appuyer la création de
structures communales et/ou
intercommunales de gestion de
ressources forestieres et
fauniques ;

- Renforcer les capacités des
prestataires locaux de services
aider a développer des réseaux
d’appui.

Etat, Collectivités,

organisations paysannes
société civile, partenaires
au déeveloppement, privé

n

et

Nombre de coopératives,
Junions et fédération créées
sfonctionnelles

BS
Membres des coopératives,
unions et fédérations forméeg

Nombre de structures
communales créées

Nombre de prestataires
locaux formés

Nombre de réseaux d’appui
crées

Rapport d’activités
et

Rapport
S

Rapport de création

Rapport de
formation
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- Appuyer la conception et la
mise en ceuvre d’'un programme
de communication pour le
changement de comportement,
compris la prise en compte du
genre et la lutte contre le
VIH/SIDA ;

- Mettre a la disposition des
acteurs locaux de la gestion
décentralisée des ressources
forestieres des instruments de
planification et de
développement (Schémas
d’Aménagement du Territoire,
Plans d’Aménagement Forestie
Plans de Gestion, Quota de
production et Plan
d’'investissement annuel)

- Faciliter la mise en place des
instruments de gestion (contrat
gestion pluriannuel, fonds
d’investissement forestier,
gestion des ristournes sur les
taxes)

- Appuyer la mise en place d’'un
instrument de suivi et de contrd
forestier (Plan d’action de
contrble, Plan de financement,
Programme de suivi et
d’évaluation

y

de

le

Document d’'un programme
de communication

Nombre de schémas
d’aménagement, plans
d’aménagement, plans de
gestion élaborés et mis a la
disposition des acteurs loca

Nombre de contrats de
gestion, fonds
d’investissement mis en plaq

Nombre d’instruments de
suivi mis en place

Stratégie de
communication

Rapport
d’élaboration

Rapport

e

Rapport

2. Promouvoir

- Aménager et gérer, les parcs,

Etat, Collectivités

Nombre d’inventaires réalisé

2Rapport d’'inventaire
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I'établissement et le
maintien d’'un réseau
d’aires protégées
partagées et/ou
transfrontaliers (parcs,
réserves) et développer ur
meilleur systeme de leur
gestion

réserves de faune et autres zor
transfrontalieres qui présentent

un intérét écologique (systémesau développement, pég
écologiques, paysages typigues,

habitats d’especes menaceées,
etc.). Des propositions doivent
étre formulées pour une
planification, un aménagement
I'exécution d’activités
d’aménagement de la faune et
inventaires ;

- Créer les conditions de
participation des populations
rurales a la formulation et a la
mise en ceuvre des activités
relatives a la gestion des résery
de faune et parcs transfrontalie
Ce qui doit aussi permettre
d’entreprendre et de promouvo
'aménagement de zones tamp
et de zones de transition des
réserves ;

- Renforcer les connaissances
le fonctionnement de ces zones
leurs composantes ;

- Développer des systéemes
d’information et de surveillance
pour les parcs et réserves
transfrontaliers.

des

esganisations paysannes
société civile, partenaires

et

es
IS.

=

DNS

,Nombre de plans
5d’aménagement et de gestig
élaborés et mis en ceuvre

Nombre d’outils de gestion
fonctionnels

nombre de paysans et de
techniciens formés a
I'utilisation des outils

Nombre et catégorie d’actel
formés

Nombre de paquets

20 plans
d’aménagement et
de gestion

Rapport sur la
conception des outi
de gestion

Rapport de
formation

Rapport de
f®rmation

Rapport
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- Mettre en valeur les
potentialités touristiques et
harmoniser les actions de
promotion touristique.

techniques
améliorésélaborés
fonctionnels

Dispositif de collecte et de
diffusion de l'information et
de surveillance des parcs

Charte de développement d
tourisme disponible
Nombre de guides
touristiques formés

Un cadre de concertation es
crée et fonctionnel

pastorale

Rapport d’activités

Document de charte

Rapport d’activités
t

3. Réduire les conflits liés
a I'exploitation des
ressources pastorales
partagées et/ou
transfrontalieres et
développer de meilleurs
systémes de gestion de ce
ressources

- Mettre en place des cadres de
concertation de gestion des
ressources pastorales partagée

- Réactualiser le certificat
international de transhumance
$e passeport pour le bétail ;

- Promouvoir des accords
bilatéraux sur les questions de
transhumance et multiplier les
rencontres entre les acteurs
transfrontaliers ;

- Etablir et mettre en oeuvre de

Pt

Etat, Collectivités,
organisations paysannes
soQciéteé civile, partenaires

[°2)

au développement, prive

Nombre de comités de gesti
crées et fonctionnels

~

U

bS

Nombre de postes de contr@
crées et opérationnels

Nombre d’accords de
partenariat élaborés et
fonctionnels

dRapport de mise en
place des comités d
gestion

[Rapport sur la
création des postes
de contréle

(S

plans d’aménagement pastorau

Nombre d’inventaires

Rapport d’activité
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(zones d’accueil, couloirs de
passage, points d’eau etc.) ;

- Favoriser la reconstitution ou
remise en état des écosystéeme
pastoraux et la régénération de
especes menacees ou en voie
disparition;

- Réhabiliter la végétation
autochtone ;

- Sensibiliser les populations
transfrontalieres

- Analyser les contraintes
fonciéres liées aux activités
pastorales et proposer des réeg|
de gestion correspondantes.

a

(2]

de

pastoraux réalisés
Nombre de PA réalisés et m
en ceuvre

Superficie mis en défens
Superficie ensemencée
Nombre d’accords bilatérau
sur la transhumance
Nombre et type de produits
parcours valoriés

Superficie de plantes et
d’arbres indigenes régénéré
spontanément
Accroissement de la biomas
arborée

Nombre de comés de lutte
contre les feux de brousse n
en place

Nombre de paysans formés
sensibilisés aux techniques
gestion

Un consultant est disponible
et opérationnel

is

Rapport d’'inventaire

detude sur la
possibilité de
valoriser les produit
de parcours

Etude sur la
gégénération
spontanée
deapport d’études

Rapport de lutte
he®ntre les feux

&apport de
dermation
sensibilisation

Rapport de
consultation

A

4. Promouvoir

I'utilisation rationnelle du

patrimoine forestier
partagé et/ou

- Inventorier les écosystemes
forestiers ;

Etat, Collectivités,

organisations paysannes
sociéteé civile, partenaires

Nombre d’'inventaires et
B&tudes réalisés sur les
sressources

au développement, pgg

transfrontalieres/partagées

Rapport d’'inventaire
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transfrontalier

- Elaborer et mettre en ceuvre g
plans d’'anénagement et de
gestion des fats transfrontaliers

- Renforcer la coopération sous
régional en matiere de lutte

contre les activités anthropique
destructrices (feux de brousse,
coupe anarchique, surpaturage

- Renforcer les capacités en
évaluation des ressources
forestiéres ;

- Prendre des mesures permett]
de reconnaitre et de protéger le
droits des populations locales s
les savoirs, innovations et
pratiques traditionnelles de
gestion et de conservation des
foréts ;

- Sensibiliser les populations
transfrontalieres a la conservati
et a la valorisation des foréts.

- Mener des activités de
recherche d’accompagnement
matiere d’'inventaires forestiers,
sur la production et le
productivité des formations
ligneuses, les techniques
d’exploitation rationnelle, de

es

[72)

ant

ur

on

détermination des quotas annu

PlS

Nombre de PA élaborés en
collaboration avec les
populations

Nombre de PA mis en ceuvre

Nombre de cadres de

concertations mis en place et

fonctionnels
Nombre de conventions
élaborées et fonctionnelles

Nombre d’institutions ou de
personnes formées a la
gestion transfrontaliere des
foréts

Une étude sur I'harmonisatio
des législations est disponib|

Une stratégie de
communication est disponib
Guides techniques, manuels

Nombre de themes de
recherche

Rapport
d’élaboration des P/

Rapport d’activités

Rapport de
formation

eﬁ{apport d’études

Document de

Qtratégie

Rapport de
recherche
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de production, de plantation et

d’entretien des arbres forestiers et

champétres

- Mener des activités de
recherche sur les filiéeres non
ligneuses porteuses ;

Themes de recherche Rapport de
recherche
5. Conserver et gérer - Identifier les zones Etat, Collectivités, Un inventaire sur les Rapport d’'inventaire
rationnellement les particulierement vulnérables ou organisations paysanneg,ressources des écosystemes
ressources des exceptionnelles sur le plan de lasociété civile, partenairessensibles est disponible
écosystemes sensibles | biodiversité et les zones au développement, pigg| Nombre d'études réalisées
(mangroves, zones présentant un intérét économique Rapport d’études

humides et zones arides)

et écologique de haute
importance sur le plan régional

Identifier les mesures approprié
répondant aux priorités de
conservation ainsi qu’aux besoi
des communautés locales
exploitant les ressources issues
de ces zones ;

- Renforcer la coopération en
matiere de gestion des zones
humides ;

es

Nombre de comités de gesti
crees

Nombre de plans
d’aménagement élaborés et
mis en oeuvre

Nombre de conventions de
partenariat opérationnelles

Nombre de participants
formés aux technologies
appropriées

Nombre de paysans et
techniciens formés a la

- Elaborer un programme de

drRapport d’activités

Rapport

Rapport

Rapport de
formation

gestion des zones sensibles
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sensibilisation des populations
transfrontaleres Une stratégie de Document de
communication est élaborée stratégie

et disponible
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6. Harmoniser les
politiques et les lois et
reglements forestiers

- Compiler et analyser les lois €
reglements relatifs a la gestion
des ressources forestiéres de
'ensemble des pays de la sous
région

- Procéder a I'adaptation et a
I’harmonisation des politiques,
lois et reglements

- Diffuser les propositions de
textes harmonisés en vue de le
validation au niveau sous-
régional

tEtat, Collectivités,

organisations paysannes
société civile, partenaires
-au développement, pgeg

Etude sur I'harmonisation de
Jpolitiques, des lois et des
sreglements des pays de la
CEDEAO/UEMOA

Nombre de pays analysés e
matiere de gestion des
ressources forestieres et
fauniques

Textes validés disponibles
dans les pays

2 §olitique Forestiere
de la CEDEAO et
Rapport d’études

nocuments de texte
harmonisés

Rapport de
validation
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VI. ANNEXES

ANNEXE 1

PROGRAMMES DE TRAVAIL ET PERSONNES RENCONTREES PAR PAYS

I. GHANA

Programme de travail

02/07/08
FAO - Bureau Régional pour I'Afrique et Bureau Soégional pour I'Afrique de I'Ouest

03/07/08

09h 00: USAID

10h 30: Banque Mondiale
17h 00 : Forest Watch Ghana

04/07/08

07h 30 : Ministére des Terres, des Foréts et dassv
12h 00: WWF West Africa

13h 30: Forestry Commission

05/07/08
Bureau Sous-régional de la FAO pour I'Afriqgue deudest

Personnes rencontrées

FAO - BUREAU REGIONAL POUR I'AFRIQUE et BUREAU SOUREGIONAL POUR
L’AFRIQUE DE L'OUEST

- Maria Helena Semedo, Coordinatrice Sous-régional

- Fernando Salinas, Fonctionnaire forestier sousinég

- Atsé Yapi, Fonctionnaire forestier

- Dieudonné Koguiyagda, Senior Field Programme QOffice

- Attaher Maiga, Chargé d’assistance aux politiques

USAID
- John Mullenax, Advisor, Presidential InitiativeEnd Hunger in Africa
- Evans Lartey, Program Specialist

BANQUE MONDIALE
- Peter J. Kristensen, Responsable sectoriel, Dépetopnt Durable

FOREST WATCH GHANA
- Rebecca Teiko Dottey, Coordinator Forest Watch @han

MINISTERE DES TERRES, DES FORETS ET DES MINES
- Fredua Ayeman, Technical Director (forestry)
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WWE-WARPO, Bureau régional pour I’Afrigue de I'Otes
- Mustapha Seidu, Project Leader

FORESTRY COMMISSION
- Prof. Nii Ashie Kotey

II. NIGERIA

Programme de travail

07/07/08
10h 00 : SEM la Ministre de 'Environnement et tiéabitat
11h 00 : Direction des Eaux et Foréts

08/07/08
10h 00 : ECOWAS, Département de I’Agriculture etlftveloppement Rural
11h 30 : ECOWAS, Département de I'Environnementest Ressources en Eaux

09/07/08
14h 00 : OXFAM

Personnes rencontrées

FAO

- Helder Muteia, Représentant de la FAO au Nigeria

- Rabe I. Mani, Assistant du Représentant de la FAO

- Evelyn A. Yaye, Assistant du Représentant de la FAO
- Salwa Amber, Senior Policy Officer en mission age\ia

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET DE L'HABITAT

- Arc. Halima Tayo Alao, Ministre de 'Environnemegttde I'Habitat entourée des Directeurs
de son Département

- Mrs Anne Ene-Ha, Directrice des Foréts
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DIRECTION DES FORETS

S/NO NAME RANK SECTION TELEPHONE E-mail

1. Ms. A.N Etta Director Head of Department 234-8023129681 | eneitaanne@yahoo.com

2. Mr. Amos Afolabi Dep. Director Forest Utilization 08023396714 Amosafolabi44@yahoo.com

3. Mr. James B. Adesina Dep. Director Forest Conservation and Resources | 08036865067 jabesina@yahoo.com
study

4. Mr. O.O Amosun Dep. Director Forest Management 08023017290 lere_220@yahoo.com

5. Mr. Z.A Isimekhai Dep. Director Agrofrestry azeezisimekhai@yahoo.co.uk

6. Mr. C.M Okeke Dep. Director Forest Extension 08068267826 cmokeke2007 @yahoo.com

7. Mr. John K. Auta Dep. Director Wetland/Aquatic invasive Weed Proje¢t08023751134 jkauta2007 @yahoo.com
Conservation

8. Mr. John H.Mshelbwala Asst. Director (CMS, AEWA Elephant conservation)

08033287039 johnmshelbwala2 @yahoo.com

Conservation

9. Mr. Salisu M. Dahiru Asst. Director 08030570625 sdahiru85@yahoo.com
Forest Management

10. Mr. Thomas F. Fameso Asst. Director 080551424156 folufameso@yahoo.com
Forest Product Utilization

11. Mr. Ogundare Lawrence G. | Chief forest officer 08056416822 darebola2@yahoo.com
Cons.(Access&Benefit sharing and Lign

12. Mrs. B.O Falana Chief wildlife officer Conservation 08055307698 soyin4us@yahoo.com
Forest Resources Mgt. & GIS

13. Mr. Akinwande G.O Chief Forest Supt. 08065347095 ganowande@yahoo.com
M&E

14. Mr. Ugwu D..M Chief Forest Officer 08028401524
Forest Management

15. Mr. A.A Ibrahim Asst.Chief Forest 08029581845 ibrahimadee@yahoo.com

Officer
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ECOWAS COMMISSION

- Dr Daniel Eklu Directeur du Département AgriculteteDéveloppement Rural,

- Dr Chike C. Ezeudeh, Consultant

- Bertrand D. Zida, Expert environnementaliste, Cétasti Tel 08075269250

- Bougounou K. Djeri-Alassani, Policies and Regulagi¢PPO), expert juriste Tel : 234
8067130159; E-mail: bdjeri@yahoo.fr

- Moussa Leko, PPO Forestry, Dpt Environment and WR#sources; Tel: 234 8070619749

- El Hadji Séene, Consultant

OXFAM
- Francis Azinzat

NATIONAL ASSOCIATION OF NIGERIAN TRADERS
- Ken Ukaoha, President

[ll. BENIN

Programme de travail

10/07/08
16h 30 : Représentation de la FAO

11/07/08

09h 00 : ONG Nouvelle Vision

11h 00 : Ministére de I'Environnement et de la Betibn de la Nature
12h 00 : Banque Mondiale

15h 00 : Direction Générale des Foréts et des Ress®Naturelles

16h 30 : Centre National de Gestion des Réservésdee (CENAGREF)
17h 30 : Direction Nationale de I'Elevage

18h 30 : Débriefing

Personnes rencontrées

REPRESENTATION FAO

- Jean Prosper Koyo, Représentant de la FAO au Bénin

- Dr. Falilou A. Akhadiri, Assistant Représentant FB&Emin

- Mme Aissi Marcelline, Assistant au Représentant Ehargé de I'administration

ONG NOUVELLE VISION

- Gannavi Julien, Président

- Quenuna Clémence, Vice Présidente

- Adje Théophile, Secrétaire Général

- Adjovoyesso Séraphin, Trésorier

- Tometin Henri Gratien, Coordonnateur Départemental
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MINISTERE DE L’'ENVIRONNEMENT ET DE LA PROTECTION DEA NATURE

- Colonel Séidou Mama Gao, Secrétaire Général

- Adjé Théophil, Conseiller Technique

- Avonomadegbe Benoit, Directeur Adjoint de la Directdes Foréts et des Ressources
Naturelles

- Dah Dovonon Jean

- lIbrahima Safiri, Conseiller Technique

BANQUE MONDIALE
- Alain Onibon

CENTRE NATIONAL DE GESTION DES RESERVES DE FAUNE
- Colonel Jean Yehouenou Tessi, Directeur Général

- Kidjo Ferdinand, Responsable de la cellule Techmiqu

- Anato N. Paulin, DAF

- Ahononga Fiacre DGFRN

DIRECTION DE L'ELEVAGE
- Dr. Mama Djima Abdoulaye, Point Focal de la tramshace

V. TOGO

Programme de travail

14/07/08

08h 00 : Représentation de la FAO

09h 30 : Direction des Eaux et Foréts
Direction de la Faune et de la Chasse

15h 00 : Union des ONG du Togo (UONGTO)
Groupe Agroforestier pour le Développement (GAD)
Les Amis de la Terre Togo

17h 00: PNUD

15/07/08

09h 00 : Parlementaires
10h 00 : Débriefing

Personnes rencontrées

REPRESENTATION FAO
- De Medeiros Adolphe, Assistant au Représentantigéhde programme
- Oke K. Gibril, Assistant au Représentant, Chardadiinistration

DIRECTION DES EAUX ET FORETS
- Bondjouw Sama, Directeur des Eaux et Foréts
- Apla Yao Mawouéma, Chef Division Exploitation
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DIRECTION DE LA FAUNE ET DE LA CHASSE
- Tengue Kokou Trévé, Directeur de la Faune et dghkasse

UONGTO
- Dominique Yina, Assistant au Directeur Exécutif

GAD
- Mme Mirelle Gouthon, Directrice Générale

LES AMIS DE LA TERRE TOGO
- Kogbe Yaovi Lowanou, Ingénieur agro-environnemestial

PNUD
- Bernard M. Hien, Chargé de Programme Réductioma dalvreté

PARLEMENTAIRES

- Amegnonan Kossi, Député a I’Assemblée NationalésiBent du Groupe parlementaire
Comité d’Action pour le Renouveau (CAR), Togo

- Mme Tchohlo Akossiwa, Ingénieur Agronome, Députdssemblée Nationale CAR

V. BURKINA FASO

Programme de travail

16/07/08

08h 00 Représentation de la FAO
10h 30 Direction des Foréts
17h 30 ONG TREE AID

17/07/08

11h 00 CILSS
15h 30 UICN

18/07/08

8h 30 NATURAMA
09h 30 ICRAF

11h 00 CIFOR

15h 30 UEMOA

19/07/08
10h 00 Debriefing
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Personnes rencontrées

REPRESENTATION DE LA FAO

- Jean-Pierre Renson, Coordonnateur des Opératiansolgsg, d’'Urgence et de réhabilitation,
Représentant ai

- Daouda P. Kontongomde, Assistant du Représentdat O

- Boubacar Konde, Assistant FAO, Chargé d’Adminigtrat

DIRECTION DES FORETS

- lIbrahim Lankoandé, Directeur des Eaux et Foréts

- Coulibaly Sia, Chef Service Aménagement Forestier

- Damas Poda, Coordonnateur du Projet ARSA/Prodoitssiiers Non Ligneux

TREE AID
- Yacouba Ouédrago, Programme Co-ordinator
- Miranda Spitteler, Chief Exécutif

CILSS

- Dramane Coulibaly, Coordonnateur Programme Régid@qdpui-Sécurité Alimentaire- Lutte
contre la Désertification-Population et Développat{®RA/SA-LCD-POP DEV)

- Paolo Navona, Conseiller Technique Principal Fdtale-CILSS LCD-RPS

- lbrahim Lumumba Idi Issa, M&E Expert

- Félix de Valois E. Compaoré, Expert DR-GRN

UICN
- Martin Nganje, Chargé de programme foréts

NATURAMA
- Georges Henry Oueda, Directeur Département coaisen

ICRAF
- Dr Bationiono Babou André, Point Focal ICRAF

CIFOR
- Mathurin Zida, Chargé de recherche Foréts et Meyke subsistance

UEMOA
- Malick Diallo, Directeur Environnement

VI. COTE D'IVOIRE

Programme de travail

21/07/06

09h 30: Briefing a la Représentation

15h 00: Visite de courtoisie au Ministre de 'Erorinement et des Eaux et Foréts
16h 00: Rencontre avec la SODEFOR
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22/07/08

09h 00: Rencontre avec IGF / DGEF / drectione ed#dr/ services rattachés
11h 00: rencontre avec les ONGs

14h 00: OIPR

17h 00: Rencontre avec 'ensemble des syndicaboiu

23/07/08

08h 00: Débriefing a la Représentation FAO

09h 00: Débriefing au ministere de 'Environnementles Eaux et Foréts
12h 00: Départ

Personnes rencontrées

REPRESENTATION DE LA FAO

- Marie Noélle Koyara, Représentante de la FAO

- Antoinette D. Ziehi, Assistant Représentant (Progre)
- Serges Anrai, Expert planification, FAO

MINISTERE DE L’'ENVIRONNEMENT ET DES EAUX ET FORETS
- SE Dr. Ahizi Aka Daniel, Ministre

- Jean Baptiste N'goulet Kouame, Directeur de Cabinet

- N'Goulet Kouamé Bédiabé, Directeur de Cabinet

- Jean Baptiste N'Goulet Kouamé Bédiabée, DirecteuCaleinet Adjoint
- Col Yamani Soro, CT/Foréts

- Kouamé Nguetta, CT/Communication

DIRECTION DE LA SODEFOR

Nom et prénoms Direction contact
Kouang-si Servian Directeur General 22 48 29 0@R29
01
OURA Brou Conseliller techniqueg 22 48 30 48
du DG
ME KOUAME Direction des Projets| 22 48 29 48
Martial de la recherche et de

la cartographie

KADIO Adjumane | Conseiller technique| 22 48 30 73

Aimé du DG

Amadou Maiga FAO

ANRAI serge FAO 20302884/08543236
Dogui Aboa Directeur Technique 07 85 68 73
Amoakon Brou Sous Directeur a la| 22 48 29 58

Direction Technique

Ahui Sery Evelyne Directeur des
Ressources
Humaines

YAO Edouard Direction de la 22 48 29 44
planification du suivi
et du contrble
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REUNION AVEC L'INSPECTION GENERALE DES EAUX ET FORE (IGEF), LA

DIRECTION GENERALE DES EAUX ET FORETS (DGEF), LESRECTIONS

CENTRALES ET LES SERVICES RATTACHES

Nom et prénoms Qualité Contact E mail

Apata Gustave DISA 20316650/P 321  gustapata@yfhoo.

Koné Augustin Chef service 20 21 0598 augustinkone@yahoo.fr
CNDD

Mme Kaba Nasseré Directeur /DPSC 2021 11 83 re@dere.fr

Kouame Amenan | Chef de service |20 21 06 23 agnokamenan@yahoo.fr

Agnes DQE

Col Yamani Soro CT Forét 20 21 94 06 Yamansilue @gdh

Kouame n’dri marie| Cote d’lvoire 20211475 ndrimaritherese@yahoo.fr

therese Ecologie

Ahimin Olivier CT GNTCI 22 48 29 51 ahiminolivier@oo.fr

Mme Ahoussi GNTCI 057404 33 Ahoussi-delphine@yahoo.fr

Delphine

Maiga Amadou Consultant FAO adoumaiga@yahoo.fr

Anrai Serge Expert 20 30 28 84 Serge.Anrai@fao.org
national(FAO) 08 54 32 36 anraiserge@yahoo.fr

Assui Wa Dawy Chargé d’études| 20 21 86 34 dawycapi@yahoo.fr
DGEF

Kouassi Lucien DPPC 20 21 3516 kyaolucien@yahoo.fr

Oualou Kolou B DPIF 202117 25

Kouassi Amian

S Directeur /DEPE20 22 30 27

depemineef@yahoo.fr

Col major Inspecteur GEF 20 22 29 56
AGBATOU Yao
Koffi Yao Bernard | CCD 2021 06 23 Bernard_koffi@mail.com
N’cho Assovié DRCF/sous 20 21 29 83 assoviendo@yahoo.fr
directeur
délimitation et
cadastre
Adingra Chantal DEPE 20 22 30 27 Cadingra2002 @y#ho
N'Guessan Bi DRE 203224 41 Michel_tozan@yahoo.fr

Tibian Michel
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N ° | Nom et prénoms Structure Fonction Contact/d mai
01 Kahiba Lambert OIPR DG 22406110
oipr@aviso.ci
02 N'Gosan Dje OIPR Directeur Technique 07 618361
Francois ndjengosan@yahoo.fr
03 Ouattara Kassoum | OIPR Directeur de 'Eco- 056894 10
Dramane développement kkamere@yahoo.fr
04 Zanou Moise OIPR Directeur Zone oues 0565438
mzannou@hotmail.co
m
05 Kouadio Kouassi OIPR Sous Directeur des | 22 40 61 10
Remy mesures riveraines remykouassi@yahoo.
r
06 Nehoun Brice OIPR Sous Directeur des | 22 40 61 10/07 78 10
aménagements et 11
eéquipements polnaud@yahoo.fr
07 Kouadio Yao Roger | OIPR Charge d’etudes 07 99 90 59
Cellule planification et| kyrogersky@yahoo.fr
projets
08 Hillihase Bakayoko OIPR Directeur de Zone Sud8 66 83 28
hillihase@yahoo.fr
09 Amara Ouattara OIPR Responsable suivi | 22 40 01 10
écologique amaraouat@yahoo.fr
10 Demahan fabrice OIPR Charge d’études 07 26 69 59
cellule logistique et Fabricedemahan75@
moyen généraux ahoo.fr
11 Ahoulou Kouamé OIPR Chef cellule 22 4061 10
planification et projets | ahouloukouamecpp@y
ahoo.fr
12 Anrai Serge FAO EXPERT NATIONAL Serge.Anrai@fao.org
anraiserge@yahoo.fr
20 30 28 84/08 54 32
36
13 Maiga Amadou FAO Consultant adoumaiga@yahog
14 N'dri Koffi OIPR Conseiller Technique | nksiv@aviso.ci
22 4061 10
15 Kouakou Evrard OIPR Charge d'études Evrard_kna@yahoo.fr

22406110

fr
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SYNDICATS DU BOIS

NOM ET PRENOMS STRUCTURE

Anrai serge FAO

Amadou Maiga FAO

Benie Ghislain TRANCHIVOIRE

Gilles Dienot Gueu AFRICAN INDUSTRIES
Fabien Larche INPROBOIS

Coulibaly Souleymane SENBCI

Lohouri Seri FENEFCI

Tanoe Roger SYNGEFCI

VII. MALI

Programme de travail

Heure | Réunions / Audiences | Lieu

Lundi 11/08/08

10h 00 — 10h 30 Briefing Représentation FAO Burdalreprésentant
11h 00 — 11h 30 Ministere de I'Environnement|et
de I'’Assainissement (SEGAL) | Bureau du SEGAL
14h 00 — 15h 30 PNUD
16h 30 — 17h 00 UICN

Mardi 12/08/08

9H 00 — 10h 00 DNCN Bureau du Directeur

14h 00 — 16h 00 STP Salle de conférence

Mercredi 13/08/08

10h 00 — 10h 30 CT Cissé MEA

13h 00 — 14h 00 ICRAF Salle de conférence IER
14h 30— 17h 00 IER Bibliotheque

16h 00 — 17h 00 PAP/GTZ

Jeudi 14/08/08

10h 00 — 11h 00 ONGs (CCA/SEKO-
Graine/GUAMINA/ADESCOM)

14h 00 — 16h 00 DNCN

13h 00 - 13h 30 FAOR
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Vendredi 15/08/08

15h 00 — 16h 05 Organisations paysannes

Lundi 18/08/08

10h 00 — 12h 00 Parlementaires Commission
Développement Rural /
Environnement

01/09/08
10h00 — 12h00 Haut conseil des collectivités
14h00 — 16h00 GTZ Salle de Conférence

STP/CIGQE

Personnes rencontrées

FAO

- Mariame Mahamat Nour, Représentant Résident
- Cheik Bougadari Bathily, Assistant Représentant
- Salif Kanouté, Expert forestier FAO

MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT ET DE L’ASSAINISSEMENT
- SEM Alhassane Ag Hatam, Ministre

- Abdoulaye Berthé, Secrétaire Général

- Souleymane Cissé, Conseiller Technique

PNUD
- Mme Keita Aida N'Bo
- Kalfa Sanogo, Assistant au Représentant Résident

SECRETARIAT TECHNIQUE PERMANENT DU CADRE INSTITUTISNEL DE LA
GESTION DES QUESTIONS ENVIRONNEMENTALES (STP/CIGQE)

- Mamadou Gakou, Secrétaire Technique Permanent die @astitutionnel de la Gestion des

Questions Environnementales
- Boubacar Sidiki Dembélé, Secrétaire Technique Peemia Adjoint
- Mme Macalou Hawa Mare, Chef Bureau Gestion desdresss Naturelles
- Alassane Ba, Chef Bureau Convention Accords etd8sai
Ibrahim Diakité, Chef Bureau Communication, Formatet Recherche
Djiriba Traoré
Hamidou Traoré
Toumani Dembélé
Mouhamadou Traoré
- Akougnon Dolo
- Tiéfing Traoré
- lbrahim Maiga
- Mme Touré Hawa Minta
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DIRECTION NATIONALE DE LA CONSERVATION DE LA NATURE(DNCN)
- Alassane Boncana Maiga, Directeur National

- Baikoro Fofana, Directeur National Adjoint

- Souleymane Diarré, Chef Division Formation et Comioation

- Alpha Ali Maiga, Chef Division Réglementation ebRction de la Nature

- Ag Hamathy, Chef Division Conservation de la Faehde son Habitat

- Coulibaly Tidiani, Chef de la Division Etudes eafification

- Bourama Niagaté, Directeur OPNBB

ICRAF
- Harold Roy-Macauley, Directeur

IER
- Ibrahima Ndiaye, Coordinateur Scientifique, ProthrcForestiéres et Halieutiques
- Saidou Ouattara, Délégué Programme RessourcediBoess

ONGs

- Souleymane Dembélé, Coordinateur Général de 'ONUAKBINA,
- Issa D. Sangare, Représentant SEKO/Graine

- Mory Kaba Diakité, Président ADESCOM

- Soumana Tangara, CCA-ONG

ORGANISATIONS PAYSANNES (OP)

- Souleymane Mansamakan Keita, Président de la ptatefdes organisations paysannes du
Mali,

- Yacouba Doumbia, Secrétaire aux relations seclesielle la plateforme paysanne

PARLEMENTAIRES

- Sekou Siga Bouaré, President de la Commission Dppement Rural/Environnement
- Mamadou Diawara, Député élu a Nioro

- Arsiké Touré, Député élu a Ségou

GTZ
- Alassane Kanouté, Coordinateur du PAPE

HAUT CONSEIL DES COLLECTIVITES
- Zackaria Dembélé, Premier vice-président
- Zackaria Touré

VIII. NIGER

Programme

09/09/08
09h00 : Briefing FAOR
10h00 : Rencontre avec M. Mamadou Mamane Secrét@éméral du Ministere de
'Environnement /LCD
11h00 a 13h00 : Réunion de travail avec les codsedu secteur forestier (administration
centrale)
16h30 : INRAN (Institut National de la Rechercherégomique du Niger)
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10/09/08

09h00 : Plate Forme Paysanne

10h00 : SOS Sahel International
11h00 : Assemblée Nationale

13h30 : PNUD

15h00 : SE/CNEDD + équipe CNOCD
16h30 : Débriefing FAOR

Personnes rencontrées

REPRESENTATION DE LA FAO

- Mustafa S. Cassama, Représentant de la FAO

- Dr Amadou Salley, Assistant au Représentant FAO,

- Ly Bassirou, Assistant Administratif et Financier

- Mr Zakari Adamou Zaoua, Assistant Programme FA@@RImme)

MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT ET DE LA LUTTE CONTRHA
DESERTIFICATION

- Mamadou Mamane, Secretaire Général, cell: 96575393

- Younoussa Seybou, Conseiller Technique,

RENCONTRE AVEC LES DIRECTEURS TECHNIQUES

- Mamadou Mamoudou, Directeur Général de I'Environeenet des Eaux et Forets

- Salifou Mamadou, Directeur des Parcs et Résenad6262997 /
salifoumahamadou2000@yahoo.fr

Ibro Adamou, Directeur des Inventaires et AménagemEorestiers

Abdou Malam Issa, Directeur de la Faune et de as€d

Moussa Iro Morphi, Directeur de la Protection d&l&ure et Equipement

Marichatou Amadou, Directeur de la RestaurationToases, du Reboisement et de la Lutte
contre 'Ensablement

INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE AGRONOMIQUE DU NIGERINRAN)

- Hassan Moussa, Directeur Général

- Dr Malam Assou Aboubacar, Chef du Département Gestes Ressources Naturelles
malam_a@hotmail.com

- Dr Mahamadou Gandah, Directeur Scientifique, maGgahoo.fr,

PLATEFORME PAYSANNE DU NIGER

- Djibo Bagna, Coordonnateur National

- Ibrahim Beidou, Commission Contréle

- Na Allah Gouzae. Président Coopérative Laitieréidrissaye
Amadou Attikou, Conseiller

Bagna Adama, Président du College des Jeunes

Elh Boumans Hassane, Association Nationale desofapts de Bois
Id Yacouba, Fédération Nationale des GroupemenBedbeurs
Abdou Hima, Coordonnateur Technique de la PFPN

Hadjara Amadou,
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PARLEMENTAIRES NIGERIENS

- Hamidi Alio, Député National, Président de la Corssion Développement Rural et
Environnement

- Haladou Amadou, Député National

- Dina Tangari Député National

SOS SAHEL INTERNATIONAL
- Ibrahim Najada, Consultant Indépendant

PNUD
- Adamou Bouhari, Analyste de Programme, Charge dgremme Environnement
- Laoualy Ada, Assistant au Représentant Résident

pd

CABINET DU PREMIE MINISTRE
- Hassane Salley, Secrétaire Exécutif du ConseilbNatide I'Environnement pour un
Développement Durable

COMITE NATIONAL DE COORDINATION DES ONGs EN LUTE CRTRE LA
DESERTIFICATION (CNCOD]
- Abdoulaye Issa, Secrétaire Général

IX. SENEGAL

Programme

Jeudi 11 septembre

09H 30 :Direction des Eaux, Foréts, Chasse et de la Coasenvdes Sols (DEFCCS)
Tél. 338310101

11H 00 : Union Nationale des Coopératives des Exploitants Femstu Sénégal (UNCEFS)
Pikine Tally Boumak apres le Commissariat de Pikindace de la Mairie de Pikine
Ouest Tél.338347021/77 6343282

Vendredi 12 septembre

09H 00 :Rencontres avec les parlementaires a I’Assembléeride

15H 00 :RV avec Mr Ousmane NDIAYE de TASPRODEB et soniggurél. 33 824 48 Y4
15H 45 :Direction des Parcs Nationaux Tél. 77 651 20 54

16H 00 :RV Point focal du Mécanisme pour le secteur foeestiél. 33 832 73 77

Personnes rencontrées

FAO

- Amadou Ouattara, Représentant FAO

- Cheikh Gueye, Assistant Représentant, Charge dgdmme
- Housseini Diop, Charge de Programme
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DIRECTION NATIONALE DES EAUX ET FORETS CHASSE ET DEA CONSERVATION
DES SOLS

- Matar Cissé, Directeur

- Amadou N’'diaye, Adjoint DEFCCS

- Gora Diop, Inspecteur Régional des Eaux et Foretsalda

- Tanor Fall, Inspecteur Régional des Eaux et Falet®akar

- Pape Ndiaye Chef Division Protection des Forets

UNION NATIONALE DES COOPERATIVES DES EXPLOITANTS RRESTIERS
- Abdoulaye Sow, Vice-Président UNCEFS

ASSEMBLEE NATIONALE

- Abdou Khadim Gueye, Président Commission Dévelogmrat Aménagement du Territoire
- Abdou Sane, Ingénieur Environnementaliste, Déplitésaemble Nationale

- MARIE Josephine Diallo, Secrétaire Generali a l'é&sblée Nationale

- Khayrou Cisse, Directeur de la Recherche et deolaubentation

ASSOCIATION SENEGALAISE POUR LE DEVOPEMENT A LA BAS(ASPRODEB)
- Ousmane Fall, Charges de Programme
- Arona Doumbia, Charges de Programmes

DIRECTION DES PARCS NATIONAUX
- Ndiaye Mandiaye, Adjoint

- Sam Faou Ndiaye, DFC/DPN

- Seydi Alioune, DSE/DPN

- Kane Mamadou Daha, DSE/DPN

- Diedhiou Youssouph DERNCP

MECANISME POU LE SECTEUR FORESTIER
- Amsatou Niang, Point Focal du Mécanisme pour léesgdorestier

NEPAD
- Mamadou Moustapha Seck, Directeur

X. CAP VERT
Programme
Dates Horaires Institutions | Contact | Observations
14.09.08 Arrivée a Praia et transfert a la résidentiella@karia
M. Carlos Monteiro 2611303
08h30 Directeur Général OK
DGPOG/MADRRM
10h00 M. Emitério Ramos 2647543/44 En I'absence de
Lundi Directeur Général de la M. Ramos, ai
15.09.08 DGASP/MADRRM été regu par
Directeur de la
Sylviculture
11h00 M. Domingos Barros 2647547 OK
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Directeur de la
Sylviculture/MADRRM
15H00 Mme. Ivone Lopes 2618984 OK
Directrice Générale de
I'Environnement

/IMADRRM
9h00 M. Isildo Gomes 2711127 OK
Président de I'INIDA/
Mardi MADRRM
16.09.08 | 11h00 Mme. Armanda 2681846 OK

Associacao de Rui Vaz | 9914111
e Associagao de Loura

15h00 Mme. Eva Ortet — 9917062 OK
Parlementaire
16h00 CTA Projet aires protégées 2618450 OK

Départ sur Dakar

Personnes rencontrees

FAO
- Luciano Dias da Fonseca, Programe Officer
- Elizabeth Araujo, Chargée d’Administration

MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT, DU DEVELOPPEMENT RURBET DES

RESSOURCES MARINES

- Carlos Monteiro, Directeur General de la Planntfara

- Domingos Barros, Directeur de la Sylviculure

- Vera Figueiredo, Directrice des Services d I'Infatian et du Suivi de la Qualité de
I'Information Environnementale

- Conceigdo Moreno, Suivi Evaluation des activitésadRirection de la Sylviculture

ASSOCIACAO DE RUI VAZ E ASSOCIACAO DE LOURA

- Mme Armanda Moreira Gomes , Presidente AssociaclRiDAssociacae de
deservolvimennto Inteyiado de Rui Vaz

- Emidio Barreto Borges de Oliveira, Vice PrésidemtAdIRV

- José Carlos Vaz, Vice President de Associace dealou

PARLEMENTAIRE
- Mme Eva Ortel, Député a ’Assemblée Nationale, iBsfge du Réseau pour I'environnement

PROJET AIRES PROTEGEES (UNDP/GEF)
- Dr. Abdelkadr Bensada, Conseiller Technique Prigcip
- Joseluiz Elba Martin, Coordinateur local Parc Neltuerra Malaguet
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Xl. GUINEE BISSAU

Programme de travail

17/09/08

12h 30: Arrivée

13h 30: Briefing a la Représentation FAO en présetss représentants de la Direction
Nationale des Foréts et de la Faune

14h 00: Elaboration du programme de travail etepdis rendez vous

18/09/08

09h 00 - 10 30: Rencontre avec ave la DirectionFaests e de la Faune (Directeur des Foréts
et de la Faune, Directeur du Service de la FaDimecteur du Service des
Foréts)

11h 00 — 12h 00 : rencontre avec la plateformeQi¢&s

12h 30 — 13h 30 : Institut de la biodiversité et d&es protégées

14h 00 — 15h 00: Exploitants des produits forest{br. Malam Mané et Mamadou Diaby)

19/09/08

8h 54 — 10h 20 IUCN

09h 30 — 11h 00: Association Nationale des Agrewuis (ANAG)
12h 30 — 13h 30: ONG Guine verde

14h00 — 14h 30 Débriefing Représentation de la FAO

15h 00: PNUD

20/09/08
Départ du Consultant

Personnes rencontrées

FAO
- Dr Tierry Ange Ella Ondo, Représentant de la FAO
- Livre Mane, Charge d’Administration

PNUD
- Giuseppina Mazza, Représentant Résident

DIRECTION GENERALE DES FORETS ET DE LA FAUNE (DGFF)

- Luis Besna lala, Directeur Général des Forets ¢ @aune Tel 00245 720 44 75/ 662 79 24
Mail : luisyala@yahoo.com.br

- Domingos Bancessi Quadé, Chef Cabinet d’EtudegetBret Planification forestiéres Tel
00 245 662 26 50 Mail : dobaqua@yahoo.com.br

- Fai Djedjo, Directeur des Services de la Faune Maidjodjo@yahoo.com.br

- Antonio Gomes Da Silva, Directeurs des ServicesRissources Forestiéres
Mail : adasilval955@hotmail.com

INSTITUT DE LA BIODIVERSITE ET DES AIRES PROTEGEES
- Alfredo Siméo da Silva - Mall : alfredi.simao.dasi@@iucn.org / asdasilva@eguitel.com

PLATEFORME NATIONALE DES PAYSANS ET PRODUCTEURS AGBROLES
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- Alonso Faty, President Mail ; roppaguinebissau@wgdho

IUCN
- Nelson Gomes Dias, Chef de programmes Mail : ngjgones.dias@iucn.org

ASSOCIATION NATIONALE DES JEUNES AGRICULTEURS DE GNEE BISSAO
- Mama Samba Embalo, President Mail : msembalo.anagg@.gom

- Carlos Domingos Correia, Vice-President

- Jaime Boles Gomes, Vogal de Direction Nacional

- Corca Djalo, Secretario

- Mamadou Djaldanga

- Upa Jom, Presidente regional

GUINE VERDE (ONG)
- Daniel Suleimane Embalo, President, Ancien Minidid Agriculture et du Développement
Rural Mail :guineverde@yahoo.com.ldirgbh.madr@yahoo.fr

Xll. GAMBIE

Programme

20/09/08
Arrivée du consultant

21/09/08
Visite de terrain

22/09/08

09h 30 — 10h 00 : Rencontre du Ministre des Faetle 'Environnement
10h 30 — 12h 30 : Direction Nationale des Eauxceefs

13h 00 — 14h 00 : Agence Nationale de 'Environneme

14h 30 - 15h 30 : Direction Nationale des ParcgseR/es de Faune

23/09/08

08h 30 - 09h 00 : Debriefing FAO

09h 30— 10h 30 : NGO

10h 30 : Départ pour I'aéroport
Personnes rencontrées

TERRAIN: BEREFET FOREST COMMUNITY / BEREFT CULTURACAMP
- Bakary Jarine, Paysan
- Abdou Keita, Paysan

MINISTERE DES FORETS ET DE L’'ENVIRONNEMENT
- Momodu A. Cham, Ministre
- Nancy A. Niang, Deputy Permanent Secretary

DIRECTION DES FORETS
- Jato S. Silla, Directeur
- Kebba Sonko, Directeur Adjoint
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- Muhamed Jaiteh

AGENCE NATIONALE DE L"ENVIRONNEMENT
- Momodou B. Sarr, Directeur Exécutif
- Salmina E Jobe, Senior Programme Officer

DIRECTION DES PARCS NATIONAUX ET RESERVES DE FAUNE
- Alpha Oumar Jallow, Directeur
- Oussaimou Touray, Senior Wildlife Conservation CHfi

XIll. GUINEE (CONAKRY)

Programme

Jeudi 25/09/08

08h 00 : Debriefing avec le Représentant de la PAgdre Gbianga

09h 00 : Rencontre avec la Direction Nationalem®ts et de la Faune

10h 00 : Rencontre avec la Direction NationaleadBiversité Biologique et des Aires Protégées
et avec la Direction Nationale du Suivi Evaluation

11h 30 : Rencontre avec la Direction National€Eevironnement

13h 00 : Rencontre avec la Direction Nationaleéueloppement Durable

14h 30 : Centre Nationale de Promotion des F@etamunautaires et Privées

Vendredi 26/09/08

10h 00 : Rencontre avec le projet Steward/USAID

11h 30 : Rencontre avec le projet Guinée/Ecologie

12h 00 : Rencontre avec la Coordination de I'Uridricaine

Personnes rencontrées

REPRESENTATION FAO

- Gbianza Pierre, Représentant
- Mamadou Souare, Consultant
- Balde, Assistant

MINISTERE DU DEVELOPPEMEN DURABLE ET DE L’ENVIRINNMENT
- Papa Koly Kourouma, Ministre Mail: groupemagic@ yalfio

- Tel; 60 21 3557 / 63 40 88 98

Kourouma Christine Sagno, Directrice Nationale Hasx et Forets

Matias Habas, Conseiller Technique

Djiramba Diawara, Chef Division Foresterie RuralaiMcsagno@yahoo.fr

DIRECTION NATIONALE DES EAUX ET FORETS ET FAUNE
- Mme Kourouma Christine Sagna, Directrice Nationale
- Djiramba Diawara, Chef de la Division Foresterigdte

DIRECTION NATIONALE DE LA DIVERSITE BIOLOGIQUE ET [ES AIRES
PROTEGEES
- Oulare Aboubacar, Directeur National
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DIRECTION GENERALE DU CENTRE NATIONAL D'OBSERVATIONET DE SUIVI
ENVIRONNEMENTAL
- Dr. Sedibinet Sidibe, Directeur Général

DIRECTION NATIONALE DE L"ENVIRONEMENT
- Dr Diallo Halimatou, Directrice Nationale

DIRECTION NATIONALE DU DEVELOPPEMENT DURABLE
- Laurent A. Kourouma, Directeur National
- Hawa Diallo, Directrice Nationale Adjointe

CENTRE DE PROMOTION DES FORETS COMMUNAUTAIRES ET REEES

- Dr Layaly Camara, Directeur

- Bah Mamadou Saidou, Chef Cellule Protection destsdCommunautaires et Privees
- Mohamed Sekou Camara, Chef de cellule

- Koundounou Elie Fara, Chef de cellule

GUINNEE/ECOLOGIE
- Mamadou Saliou Diallo, Coordinateur de Programmes

BUREAU DE COORDINATION DU PRAI/MFD
- Mamadou Ouattara, Coordinateur International
- Afio zannou, Siocio-econmiste

CENTRE D’ETUDE ET DE RECHERHE EN ENVIRONNEMENT (CER

- Dan Lansana Kourouma, Chef Département Evaluativir@nementale
Dan_lansana@yahoo.fr

- Jean Philippe Waaub, Professeur, Groupe d’étudeslisciplinaires en Géographie et
Environnement Régional / Mail: waaub.jean-philippeg@m.ca

PNUD
- Younoussa Balde, Coordinateur Projet PANLCD Défiatén

XIV. SIERRA LEONE

Programme

02/09/0

09h 00 : Briefing Representation FAO

10h 00 : Rencontre Directeur Exécutif de ConseovaBociety of Sierra Leone
11h 00 : Rencontre Forestry Department

12h00 : Participation at the Sierra Leone WildiNeek Planning meeting

13h 30 : Rencontre du National Association of Fasnaé Sierra Leone

15h 30 : Rencontre du Sierra Leone Agriculture BRegelnstitutes

16h 30 : Rencontre du Community Biodiversity Antidetwork

03/09/08
09h 30 : Debriefing FAO
11h 00 : Depart
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Personnes rencontrées

REPRESENTATION FAO
- Kevin Gallagher, Représentant FAO
- Dr. Cyril A Lahia, Assistant FAO Representative

THE CONSERVATION SOCIETY OF SIERRA LEONE
- Daniel Dauda Siaffa, Executive Director
- Torja Sahr Karimu Eco-Develpment Manager

FORESTERY DEPARTMENT
- Sheku Ahmed mansaray, Director of Forestry

SIERRA LEONE WILDLIFE WEEK PLANNING MEETING AT THECONSERVATION
SOCIETY

- Umaru Woody, National Tourist Board Sierra Leone

- Charles Shwers, National Conservation Educatiorr@oator, Conservation Society SL

- Pios Steka, listitute of Agriculture, Forah Bay lege(FBC)

- Franis M. Rogers, Conservation Society of Sierranee(CSSL)

- Juliana B. Lassayo, Education Ofiicer -Onesky K&astoraion Project

- Bundu Kanum, Dr. S.M. Brodereik Junior Secondarydst,Freetown, Nature Club Adviser
- Bockarie Lansana, Dr. S.M. Brodereik Junior Secon@zhool,Freetown, Nature Club advser
- Magret Morray Dr. S.M. Brodereik Junior Secondach&l,Freetown,Nature Club Adviser
- L. Ken Kananda, St Edwards Primary School Natureiget

- Foday A Sessaye, University Intern at the CSSL

- Manso M. Koroma, Lecturer, Njala University

- Momoh koroma, SL Grammar School, Nature Club Advise

- Aiah D. Charles Albert Academy, Nature Club Adviser

- George Yakawa, Akibo Betts Junior Secondary Schdatyre Club Adviser

- Aiah P. Koroma , Forest Policy and Advocacy Cosult CSSL

- Abdoulai Barrie, Environmenal Coordinator, Bmburyaioelectric Project

- Edward Aruna, Wetlands/Sea Turtle Conservation ManaCSSL

- DD Siaffa, Exective Director, CSSL

- Torjia S. Karimu, Eco-Development Manager, CSSL

NATIONAL ASSOCIATION OF FARMERS OF SIERRA LEONE (NASL)

- Andrew R.C. Conteh, Executive Director

- Jesse O. John, National Vice President

- Hassan Mansaray, National Organising Secretary

SIERRA LEONE AGRICUTURE RESEARCH INSTITUTES (SLARI)
- Patrick A. Gaima, Administrative Officer
- Dr. Idriss Baggie, Research Coordinator

COMMUNITY BIODIVERSTY ACTION NETWORK (CBAN)
- Dr. Sama S. Monde, Executive Director
- ldris Baggie Research Coordinator/Consultant

XV LIBERIA
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Programme
Date Time Purpose Venue Person to mee
10:00 — 11:00 a.m| Meeting with Symthe Road, | Mr. Alexander
(confirmed) Conservation Old road Peal, Exec.
International Director,
Monday, 06 (06-511138) Conservation
October 2008 3:00 p.m. Meeting with SDI| Duazon Town, | Mr. Silas
(confirmed) (06-641355) Roberts field Sackor,
highway Executive
opposite Rock | Director, SDI
International
Tuesday, 07 | 10:00 a.m. Security Briefing UNMIL Green| Mr. Courage
October 2008 Building, Sinkor | Awitto, Security

Advisor

10:00 — 11:00a.m.
(confirmed)

Meeting FDA
(06-552717)

Congo Town,
Tubman
Boulevard

Mr. John T.
Woods,
Managing
Director, FDA

Personnes rencontrees

FAO REPRESENTION

- Agnes Wilson-Perkins, Assistant FAO representative
- Tim Vassen, Sr Emergency Coordinator

CONSERVATION INTERNATIONAL

- Alex Peal, Country Director / E-maikww.conservation.org

SUSTAINABLE DEVELOPMENT INSTITUTE (SDI)

- Silas Siakor, Executive Director / E-mail: ssiak@d@iberia.org
- Jallah T. koryolin, Agroeconomist / jkoryohn@ yahmam
- Jonathan W. Yiah Focal Point-Extactive / E-mailahy@sdiliberia.org

FORESTRY DEVELOPMENT AUTHORITY (FDA)

- John T. Wood, Managing Director

WORLD BANK

- Peter Lowe, Forestry Coordinator, Africa Region

LIBERIA FOREST INITIATIVE (LFI)

- Brian R. Cohen, Coordinator
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ANNEXE 2

TABLEAU DE COMPILATION DES DONNEES RELATIVES AUX PR OJETS ET PROGRAMMES SOUS-REGIONAUX

Pays Projets/Programmes Axes d’intervention Etat d’exécution Objectifs Organismes de suivi
Bénin, Burkina Projet transfrontalier de | Gestion des ressourcesA démarré en 2000 Promouvoir la gestion |CCD, CILSS, ALG,
Faso, Niger la zone du Beli pastorales et de la concertée des ressources| UEMOA

transhumance
transfrontaliere

pastorales émanant des
principaux utilisateurs de
Ces ressources

Guinée, Guinée
Bissau, Gambie,
Mali, Mauritanie,
Niger, Sénégal,

Sierra Leone

Aménagement Intégré duGestion des ressource

Massif du Fouta Djallon

naturelles (foréts,
paturages, eaux,
agricultures)

sDémarrage phase FEM
prévu pour 2009

L’objectif de
développement du projet,

d’'une durée de 10 ans, est
d’'assurer la conservation et

la gestion durable des
ressources naturelles du
MFD sur le moyen a long
terme (2025) en vue de
contribuer a 'amélioration
des conditions de vie des
populations rurales
directement ou
indirectement tributaires d
massif

BCI/UA, FAO,
PNUE, PNUD, MM

u

Burkina Faso,
Sénégal, Kenya,
Soudan, Tchad,
Niger

Appui a la sécurité
alimentaire, a
I'atténuation de la
pauvreté et a la lutte
contre la dégradation dg
sols dans les pays
producteurs de gommes
et de résines

Gestion des ressource
naturelles

2§in de phase

Renforcer les capacités
analytiques et
opérationnelles dans six

pays pilotes pour traiter des

problemes de sécurité
alimentaire et de
désertification par
I'amélioration des systéme

ltalie, FAO

2S
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GTFS/RAF/387/T

agrosylvopastoraux et le
développement durable di
secteur des gommes et
résines.

)

Bénin, Burkina Conservation et Gestion des aires A démarré en 2000 Inverser les processus de| UEMOA, UICN
Faso, Niger utilisation rationnelle desprotégeées Cléture en fin 2008 dégradation des ressources
aires protégées contigués et préserver la biodiversité
du Bénin, du Burkina au bénéfice des populations
Faso, du Niger et de leurs notamment riveraines des
zones d’influence (W). aires protégées et de leur
zone d’influence
Mali, Mauritanie, | Appui durable a I'élevageGestion des ressourcesEn phase de formulation Amélioration des GTZ
Sénégal transhumant au Mali, en pastorales et de la conditions de base pour un
Mauritanie et au Sénégakranshumance élevage transhumant au
transfrontaliere Mali, en Mauritanie, au
Sénégal.
Mali, Mauritanie, | Utilisation pérenne des | Gestion des En phase de formulation Création d’'un équilibre |GTZ, CILSS

Burkina Faso

zones humides

(Tamourts) au Mali, en
Mauritanie et au Burkina

Faso.

ecosystemes sensibleg

D

entre les différentes forme
d’utilisation (prospection
écologique, élevage et
agriculture) au niveau de
I'utilisation pérenne des
zones humides au Sahel.

S

Burkina Faso, Mali

Gestion durable de la

Biodiversité et des

éléphants du Gourma et

du Sahel Burkinabé

Gestion des aires
protégees

En exécution pour la
composante malienne.
En fin d’exécution en cg

qui concerne la

composante burkinabée

Banque Mondiale
Coopération
Francaise

Burkina Faso, Cote
d’lvoire

Projet pilote de gestion

participative des

ressources naturelles et

Gestion des aires
protégees

Cléturé en fin 2008

Conserver la biodiversité
tout en assurant

I'amélioration du niveau dg¢

FEM/Banque
Mondiale

v

L
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de la faune
(GEPRENAF)

vie des populations des
zones périphériques des
foréts classée concernées
par la mise en ceuvre du
projet.

Cote d’lvoire, Niger
Bénin, Togo, Niger

Etude de faisabilité du
projet de transhumance
insertion de I'élevage

dans les zones
agropastorales

glastorales et de la
transhumance
transfrontaliere

Gestion des ressource

Mali, Guinée

Projet Appui a la Gestiq

Gestion des aires

A démarré (2001)

Favoriser la gestion

UE

Intégrée des Ressourcegprotégées Fin d’exécution intentionnelle et
Naturelles (AGIR) patrimoniale des ressources
aux niveaux villageois et
gouvernemental.
Afrique de I'Ouest | Renforcer la composarjte Recherche de Renforcer les capacités des/ICN
de durabilité sociale dans financement acteurs des programmes de

les programmes de LCDO

(Projet REDUCO)

LCD, de gestion des
ressources naturelles, de

conservation de la nature et

la biodiversité a intégrer le
guestions sociales dans
leurs démarches, la

conception et la mise en
ceuvre de leurs activités.

Ghana, Cbte
d’lvoire

Feasibility study on the

establishment of
corridors for forest

elephant between forest

reserves in western

Ghana and eastern Cote

d’lvoire

Gestion des aires
protégées

Formulation

UICN
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Gambie, Guinée,
Mali, Sénégal

Conservation in situ du
bétail endémique en
Afrique de l'ouest

Gestion des aires
protégees

En exécution

Promouvoir la conservati
in situ du bétail endémiqug
porteur de caractéristiques
génétiques spécifiques, er
particulier la
trypanotolérance et la
résistance a certaines
affections.

drEM

- U\

7 pays de 'AO

Stratégie pour la
conservation des
éléphants d’Afrique
Occidentale

Gestion des aires
protégees

Recherche de
financement

Mieux comprendre le staty
des éléphants, maintenir €
si possible accroitre leur
nombre, améliorer les
habitats.

IUICN
t

Mali, Mauritanie,
Sénégal

Observatoire de
I'Environnement de
FOMVS

Suivre |'évolution de
I'environnement dans le
Delta et la vallée du fleuve
pour fournir a 'TOMVS et
aux trois Etats concernés
les informations nécessair
pour mesurer les impacts
environnementaux des
barrages et des
ameénagements
hydrauliques afin de
permettre la mise en ceuv
d’'actions d’atténuation des
effets négatifs sur
I'environnement.

OMVS

[€

Programme Hydro-
agricole régional intégré
pour le bassin du fleuve

Sénégal

OMVS
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174

Plan d’alerte/systéeme de
communication du fleuvs
Sénégal

D

Programme d’atténuation

et de suivi des impacts
sur I'environnement
(PASIE)

Sénégal -
Mauritanie

Programme de lutte
biologique contre le
Salvinia molestaans le
Parc National des oisea
du Djoudj et sa périphér
(Djoud;j / Diawling)

LIX
e

Gestion des aires protégée

s En exécution

DNP

Sénégal - Gambie

Gestion transfrontalier
des aires protégées de la

Gambie et du Sénégal
(Niumi / Delta du
saloum)

d@estion des aires protéges

s En phase de formula

DNP

Sénégal — Guinée

Projet AGIR ( Niokold

Koba / Badjar)

Gambie, Guinée,
Guinée Bissau,
Sénégal

Commerce de produits
forestiers et gestion
décentralisée des
ressources forestieres

Gestion des foréts

Idée de projet

DNEF
Idée de projet.

Guinée, Guinée Gestion des ressources| Gestion des foréts Recherche de OMVG
Bissau Sénégal naturelles dans les financement

régions de Pitche-

Linkerling / Parumba et

koundara
Burkina Faso, Programme sous région En phase de démarrage UNSO

Séneégal, Niger et

d’amélioration de la

estion des paturages
Gestion des foréts
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autres pays

productivité des terres
culture a travers le
développement des
savoirs paysans

de

Mali, Niger, Maitrise des prévisions | Gestion des aires protégées UNSO
Sénégal, Burkina |climatiques en vue de |Gestion des foréts
Faso et autres paysréeduire les pertes de la
biodiversité et la
dégradation des terres
Guinée- Guinée Gestion et utilisation Gestion des foréts Recherche de FAO/UICN
Bissau-Sénégal- |durable des écosystemes financement
Gambie de mangrove en Afrique
de I'Ouest
Mali-Niger Appui & un projet En exécution CCD
(Algérie) communautaire pilote
(Tin-Zaouaten)
Burkina, Mali, Projet transfrontalier Gestion des paturages En recherche de Renforcer la gestion CCD, UEMOA,
Niger « les cures salées » financement concertée des ressources
partagées (paturages, eaux,
cures salées) et améliorer|le

niveau de vie des
populations.

Burkina Faso, NigerProjet transfrontalier le

Kantchari

Gestion des foréts

En recherche de
financement

Contribuer a la préservatia
et a la gestion concertée €
durable de I'environnemer
en vue de lutter contre la

désertification progressive
et améliorer les conditions
de vie de la population dar
la bande transfrontaliere

entre le Niger et le Burking

ICCD, CILSS, ALG,
tUEMOA
t

NS

1

Mali, Mauritanie

Projet transfrontalier

Idée dejet (TDR

CCD
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« Kayes-Kankonsa“

élabores)

Mali, Niger

Conflits liés a
I'exploitation dans la
bande transfrontaliere
Mali-Niger

Gestion des péaturages et |
transhumance
transfrontaliére

pEtude de faisabilité

Atténuer les conflits entreCCD

les éleveurs transhumants

Bénin, Burkina Projet Gestion intégrée | Gestion des zones humides En exécution Réduirggeadation des| PNUE, FAO
Faso, Cote d’lvoire| du bassin du fleuve Volta ressources naturelles et de
Ghana, Mali, Togo I'environnement d’ici 2025
Mali, Niger Conservation de la race| Gestion des paturages PNUD
azaouak
Burkina Faso, Cap- Forét et sécurité Gestion des foréts Projet exécuté - Renforcerdpadtés de FAO
Vert, Mali alimentaire en Afrique gestion des populations
sahélienne rurales décentralisées
ainsi que celles des cadres

des services de I'Etat dans
leur mission de conseil gt
d’appui ;

dans le pays et dans la
sous région un model de
SAT reposant sur la
démarche
méthodologique du proje

—

Botswana, Kenya,
Mali

Gestion de la végétation
autochtone pour la

réhabilitation des terres
de parcours dégradées
zone aride et semi-aride
d’Afrique.

et des foréts

en

Gestion des aires protégée

$rojet exécuté

Renforcer la conservatiofFEM
de la biodiversité vegétale
et animale en mettant un

terme a la dégradation des

terres

Bénin - Burkina
Faso- Niger

Projet W-Arly-Pendjari
(WAP)

Gestion des aires protégée

s En phase de démarr

agemowroir et valoriser les
aires protégées
transfrontaliers

Source : A. Maiga, consultation CILSS/UEMOA, 2002.
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ANNEXE 3

Les organisations sous-régionales de coopération Afrigue de I'ouest

Le CILSS

Il a été une réponse majeure originale de certpms de la région aux problemes de
fluctuations climatiques et de secheresse et &dagsité de lutter contre la dégradation des
ressources naturelles et contre I'insécurité altaiem Le CILSS a établi I'Institut du Sahel et
le Centre AGRHYMET. La Conférence des Chefs d’'Gtaéorienté le programme du CILSS
en demandant i) une concentration sur la sécuiitéeataire, la lutte contre la désertification
et les problemes de I'eau et la coordination dd#iquees ; ii) la valorisation des acquis du
CILSS ; iii) la préparation d’un programme de sééualimentaire ; iv) l'intensification du
dialogue entre les OIG et avec les Etats. Poumdeca ces orientations,

La CEDEAO

Elle est essentiellement un instrument régionalcderdination politique et d’intégration
économique régionale pour les Etats de I'Afrique Id@uest. Elle s’est intéressée aux
problemes de I'environnement et des ressourcesafias) mais dans ce domaine son outil le
plus pertinent semble étre I'Unité de Coordinatipsur les Ressources en Eau, la plus
engagée dans la gestion de ressources naturellesa Eté créée en 1998, a la suite de la
Conférence Ministérielle Ouest Africaine sur latgesintégrée des ressources en eau tenue a
Ouagadougou du 3 au 5 mars 1998. Son but ultimd'a@sker a I'application du concept de
Gestion Intégrée des Ressources en Eau (GIREA&le de I'Ouest.

Meilleure sécurité alimentaire et meilleure gestiorles ressources naturelles

Ce programme privilégiera des actions concrétesivek a I'accroissement de la production
agricole et une gestion améliorée des ressourtesetias, aux énergies domestiques. La
formation des capacités doit fortement appuyeeaaitntation.

.Programme Régional de Maitrise de la gestion de bel pour améliorer les conditions de

vie des populations sahéliennes.

Ce programme visera 'amélioration de la gestiaégrée de I'eau, I'augmentation des
ressources en eau mobilisables, la gestion desagyaédents, I'amélioration de la

productivité agricole et la diversification, le @édappement de la recherche et le renforcement
des capacités. La petite irrigation, la valorisatile I'expérience acquise (aménagement de
bas-fonds, stockage des eaux de pluies, ..) enfencement des capacités recevront une
attention et une priorité particuliéres dans cg@amme

L'UEMOA

L’'Union Economique et Monétaire Ouest Africainetuwiens une coopération économique et
monétaire huit Etats de la sous-région, le BémirBurkina Faso, la Cote d’lvoire, la Guinée
Bissau, le Mali, la Mauritanie, le Niger et, le $gal. L'Union considére tous les aspects des
ressources naturelles et de I'environnement qliiéntent I'’économie des pays de la sous-
région. Les politiques de I'Union en matiere dagture, d'élevage, de péche et
d'environnement sont conduites par le Départemant Développement Rural et de
I'Environnement. Ce Département assure |'élabaratla coordination et le suivi des
politiques sectorielles communes de I'Union, daes dlomaines de l'agriculture et de
'élevage, la sécurité alimentaire, la sylvicultura lutte contre la secheresse et la
désertification en coopération avec le CILSS, latgmtion des ressources naturelles en
général et 'amélioration de I'environnement enieuilrural et urbain.. L'UEMOA a préparé
sa propre politique environnementale.

Les Initiatives géographiques et de Bassins



75

Les Etats de la sous-région ont t6t accordé unadgrariorité aux problemes de maitrise des
ressources en eau pour la sécurité alimentairaprbvisionnement des populations en eau
dans les zones rurales et les agglomérations @halriutilisation de I'eau des fleuves a
'amont comme a l'avant crée des problémes d'oé@ogique, de gestion et de distribution
de ressources, d'équité et de solidarité. La gestitegrée des bassins versants des fleuves
stratégiques de la sous-région a ainsi fait I'olj@titiatives majeures, pour leur mise en
valeur (Volta, Sénégal, Niger, Gambie etc.)

L'OMVS :

L’Organisation pour la mise en valeur du fleuve &gt regroupe le Mali, la Mauritanie et le
Sénégal. Elle fait suite a une série d'initiatiygsur 'aménagement du fleuve Sénégal,
d’abord la Mission d’Aménagement du Fleuve Séndgalfomité Inter-Etats pour la mise en
valeur du Fleuve Sénégal, 'OERS (Organisation Eess Riverains du Fleuve Sénégal) et
enfin le format actuel. La Guinée y est observastmsidu et intéressé depuis de nombreuses
anneées, son territoire abritant les tétes de sas®sentielles au régime hydrologique du bassin
Les objectifs de 'TOMVS sont de g§écuriser et accroitre les revenus des habitantsasisin

du fleuve Sénégal et des zones avoisinantesrenijire les économies des états membres
moins vulnérables aux conditions climatiques et facteurs extérieurs ; iigauvegarder le
milieu naturel et inciter a I'établissement de Udipre écologique ; iv)accélérer le
développement économique par la promotion intercvia coopération.

L’ABN

Créée en 1982 a Faranah, Républiqgue de Guinéetolitds du Bassin du Niger regroupe
neufs pays de I'Ouest africain (Bénin, Burkina Fa&ameroun, Céte d’lvoire, Guinée, Mali,
Niger, Nigeria) et le Tchad. Son siege est a NigrR@publique du Niger. Ses objectifs visent
a i) assurer la liberté, la sécurité et la régularitdadeavigation sur le fleuve Niger et ses
affluents ; i) harmoniser et coordonner des politiques nationdeesdéveloppement afin
d’assurer un partage équitable des ressourcesiteangi@ les pays membres ; iigrmuler
une politique générale commune de développemenbadsin, compatible avec le statut
international du bassin versant ; iajtier et suivre une politique harmonieuse etaatielle
d'utilisations des eaux de surface et des eawenwiries du bassin ; ®¥wrmuler des plans,
construire, exploiter et entretenir les ouvrageslest projets réalisés dans le cadre du
développement intégré du bassin.

L'OMVG

L’Organisation pour la mise en valeur du bassinflduve Gambie (OMVG) est créée en
1978 et regroupe 4 pays : la Gambie, la Guiné€uiaée /Bissau et le Sénégal. Le siége en
est a Dakar, République du Sénégal. Les objeddifigiux sont I'exploitation rationnelle des
ressources en eau du bassin et la coopération réaqum entre les Etats membres et les
objectifs spécifiqgues sont i production d’énergie hydroélectrique ; ii) levdbppement de
I'agriculture irriguée ; iii)la navigation et le transport fluvial. Ses progragsnies plus
immédiats sont i)'édification et I'équipement de 4 barrages hydeoéliques et ii) le
développent d’'un schéma directeur d’'aménagemeti¢ eléveloppement intégré des bassins
des fleuves tributaires de la Gambie ; l@)mise en valeur des ressources naturelles en zone
frontaliere commune aux 4 Etats membres de I'Osgdian.

L'Union du Fleuve Mano

L'Union a été établie en 1973 pour promouvoir Bgtation économique régionale entre les
pays qui partagent ce fleuve, la Guinée, le Libétida Sierra Léone. L'Union a réalisé
I’'harmonisation des tarifs douaniers extérieuréadibéralisation de la circulation entre les
états membres des produits d’origine locale dep2@d. Les progrés de I'Organisation furent
réduits & néant avec I'état de conflit qui a martpu&ie politigue du Libéria, de la Sierra
Leone et par ricochet de la Guinée. Organisatiemis8ant des pays riches en bois et en
minéraux divers, I'Union de la Riviere Mano devradntribuer globalement a I'équilibre
économique de la sous-région si la paix qui s'anaaenait a se confirmer.
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Le PRAI-MFD

Le Fouta Djallon, ce massif montagneux moyen derglateau central est située en Guinée
joue un réle unique en Afrique de I'Ouest, commesia versant des grands fleuves ouest
africains. La conservation, 'aménagement et leetippement durable de ses ressources sont
essentiels pour la sauvegarde des ressources afe éalsous région. Le PNUD, la FAO, le
PNUE et le GEF en coopération avec de nombreuxtdorsa(Etats Unis, France, Pays Bas,
Communauté Européenne...) ont tour a tour ou séméihent, aidé la Guinée et les pays
bénéficiaires du massif a cet effet. Ces effortssobdés autour d’'un Programme Régional
d’Aménagement Intégré du Massif du Fouta Djallomtscoordonnés par L'UA, sur la
demande des pays participantse Bureau de Coordination International créé aefiett est
basé a Conakry. Il est présentement en cours flereement institutionnel a travers un projet
FEM visant a i)développer un cadre juridique et institutionnelcd®pération régionale et
d'organisation a la base ; ivaluer les ressources en prélude au développepteat
'application des modeéles de conservation et daatilon des terres et ressources naturelles ;
iif) Renforcer les capacités des parties prenantes gérend’organisation et d’exécution des
activités de GDRN.

Bassin de la Volta

Le Projet FEM-Volta est une initiative régionalei guété congcue pour faciliter la gestion
intégrée, le développement durable et la proteat@sressources naturelles du bassin versant
de la Volta dans les six pays riverains que soBélein, le Burkina Faso, la Céte d’lvoire, le
Ghana, le Mali et le Togo. Le projet est spécialenagveloppé pour résoudre les problémes
transfrontaliers régionaux prioritaires qui ont &téntifiés lors d’'une Analyse Diagnostique
Transfrontaliére (ADT) préliminaire.

L’objectif initial & long terme est d’améliorer leapacité des pays a planifier et gérer
durablement le bassin versant de la Volta
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ANNEXE 4

TERMES DE REFERENCE

Consultation sous-régionale : “Dialogue sur les fa@ts en Afrique de I'Quest”

Antécédents

Le Département des foréts et le Bureau sous-régippar I'Afrique de I'Ouest de
I'Organisation des Nations Unies pour lalimentati@t l'agriculture (FAO) entendent
poursuivre leur appui au processus de « Dialoguestier en Afrique de I'Ouest ». Ce
processus, qui a fait I'objet de réflexions préfimires entre la FAO et les autres organisations
internationales depuis 2004, a connu ufierdunion internationale a Ouagadougou en Juillet
2006. Cette réunion organisée entre les Organimsaii@ouvernementales et des partenaires
internationaux susceptibles d’accompagner et deeside dialogue forestier sous régional, n'a
donc vu que la participation d’organisations indtionales hormis la participation d’'autorités
du Burkina Faso hoéte de la réunion. Elle a cepgnplasé les fondements et les bases d’'un
large partenariat sur lesquelles batir. Pour d@per ces bases et une véritable coopération
sous régionale, la participation active des pag&gugée indispensable et le moment est arrivé
maintenant d’'impliquer au premier rang et activeinten 15 pays de la sous-région.

La réunion des ministres chargés de I'environnerdentAfriqgue de I'Ouest du 24 avril 2007 a
confirmé le réle de coordination générale, d'imjmnset de supervision politiques réservé aux
organisations sous-régionales de la CEDEAO etdieNMOA, avec I'appui, dans leur domaines
de compétence respectifs, des diverses instituinesationales, dont la FAO, opérant dans la
sous-région Afrique de I'Ouest.

Cette contribution demandée a la FAO et qui veapporter s'inscrit dans son appui a la
coopération entre les pays des zones arides dtwulles d’Afrique dans les domaines de la
gestion durable des foréts, de la protection davifennement, de la lutte contre la
désertification et de la contribution des forétk dutte contre la pauvreté. lls tiennent aussi
compte des recommandations pertinentes de la Caiomides foréts et de la faune sauvage
pour I'Afrique qui se réunit tous les deux ans slegsauspices de la FAO. Elle s'inscrit aussi
dans la volonté des pays et des organisations-goterernementales, de méme que de la
Société Civile de la sous région, de se mobilisenigeau politique et de développer une
coopération forestiere sous régionale ouvertetsgstive qui envisage de :

+ Relever 'attention et améliorer substantiellermentefforts a porter sur la gestion
durable, la gouvernance et I'application de ladigion sur les ressources
forestieres de la sous région

*  Mettre fin au manque d'intérét sur la coopératiomes$tiere sous-régionale et
d’en arréter le déclin, particulierement entrezeses sub-humides et arides
d'un c6té et les zones humides de forét densexdtrd’ cote ;

» Identifier les besoins et aspirations encore ntisfads de coopération et de
proposer la vision, les objectifs, les optionsestdtratégies pour changer en
mieux la situation actuelle y compris la constintéventuelle de réseaux au
niveau de la sous-région ;

e Compléter et renforcer linformation et ainsi stecil'intérét et la
participation des pays de la sous-région et deanisgtions d'intégration
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politique, économique et technique sous régiorales processus sous
régional de coopération pour 'avancement de ldigreslurable et de la
conservation des ressources en arbres et foréts lat diversité biologique
de la sous région;

* Faciliter le suivi pour et la participation activeu dialogue forestier
international (FNUF, CPF), ainsi que la mise en meueffective et
I'appropriation des propositions issues de ce diaointernational par les
pays de I'Afrique de I'Ouest;

 Contribuer a atteindre certains Objectifs du mdiém pour le
développement (OMD) en particulier ceux relatif$aaconservation de la
diversité biologique, a la lutte contre la pauvedtéinsécurité alimentaire;

L’'appui & ce processus de dialogue élargi a tosipéetenaires pour la gestion durable et la
conservation des ressources forestieres de la régimy fera partie d'un ensemble
comprenant les étapes suivantes :

1. Etudes sous régionales sur la forme, les thématigudes arrangements
institutionnels pour la mise en ceuvre du dialoguresdtier sous-régional; le
document issu de ces études sera une base de trewvait étre débattu par
une réunion d’experts ;

2. Réunion d’experts nationaux provenant de chacumdieze pays de la sous
région organisée par la CEDEAO et TUEMOA, ave@pai des partenaires
gouvernementaux et non gouvernementaux régionaimkeghationaux pour,
sur la base de I'étude précédente, faire le paointesdialogue forestier sous-
régional, de ses divers besoins, des propositiomgdires, des premiéeres
options de vision, d’objectifs et de stratégie derma qu’une feuille de route
opérationnelle ;

3. Porter les résultats (conclusions et recommandgtiate cette réunion
d’experts a I'attention des pouvoirs politiquesatiacun des pays concernés
(niveau ministériel);

4. Préparer une deuxieme phase d'activité permeteantatiliser les décideurs
politiques (ministres en charge des ressources stferes et de
I'environnement) en fonction des recommandationgadetunion d’experts
en vue de I'adoption formelle et du lancement mplg effectif du dialogue
forestier en Afrique de I'Ouest par les pays (puiit d'une culmination au
niveau d’'une Conférence de Chefs d’Etat et de Gmaweent) et tous les
autres partenaires a ce dialogue.

Mandat de la consultation sous-régionale £f partie):

a) Sous la supervision technique du Fonctionnairesf@esous-régional et le Représentant
de la FAO au Bénin appuyés par le Service desiqadis forestieres (FOEP), I€'1
consultant sous-régional, participera a la prémarat'une étude comprenant les éléments
essentiels suivants et qui servira comme un deseélts de base a la réunion d’experts
nationaux ci-dessus mentionnée. Ceftécbnsultation ciblera un®igroupe de sept pays
- le Bénin, le Burkina Faso, la Céte d’lvoire, Ibdha, le Mali, le Nigeria et le Togo - et
sera complémentée par une autre pour permettreuleeture de tous les 15 pays de la
sous-région :



(i)

(ii)

(i)

(iv)
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Description de I'état des lieux en matiére d'irtitias de coopération
régionale et sous régionale dans le secteur desue®s en arbres et
foréts et les principaux acteurs impliqués dontFerum Forestier
Africain, I'atelier régional de Conakry de novemi#@07 organisée par
le Gouvernement de la Guinée avec l'appui de 'UFRISFS, les
initiatives passées et en cours des Organisatimesnationales (FAO,
UICN, PNUE, Banque mondiale, PNUD, etc.) et const®# les
synergies a développer ;

Identification des themes intéressant le débataetdopération sous-
régionale laquelle doit tenir compte des questidhistérét commun
notamment celles d’'une nature transfrontaliére, des
synergies/opportunités et des lacunes/contraintes ;

Proposition les modalités appropriées a la créatoau développement
du cadre du dialogue forestier sous-régional disatit les institutions
existantes, y compris les dispositifs possiblerdacement.

A cet effet, le consultant entreprendra une tourdée terrain qui
comprendra les six pays ci-dessus mentionnés aisciajoute un
septieme, le Mali, pays ou est basé le consullartgurnée, d’une durée
approximative de 3 semaines, sera complémentédapadaction du
rapport et les contacts au Mali avec une duréeugrée 2 semaines;

b) Les contacts a prendre dans les sept pays mensgiaiewéont cibler en priorité:

Autant que possible des Autorités politiques (Mi@s, Directeurs de cabinets,
Autorités parlementaires) ;

Slrement des cadres responsables au niveau degem@nien charge des foréts et
des services forestiers, mais aussi d’autres pgstienantes du secteur représentées
localement;

Les commissions des deux organisations sous-rdg®neensees coordonner
'ensemble de ce processus de dialogue: la CEDEA®b@ja, et TUEMOA a
Ouagadougou, ainsi que toutes les Organisationsod@ération sous-régionale
disponibles.

c) Soumission d'une version provisoire de son rapgorta FAO qui consultera les
Organisations pilotant le processus et soumettras cbmmentaires et suggestions
consolidés dans les quatre semaines suivantes ;

d) Aprés réception des commentaires et suggestiona BAO, le consultant disposera de
deux semaines pour remettre la version définitiveaghport.

Mandat de la consultation sous-régionale £2° partie):

a) Sous la supervision technique du Fonctionnairest@esous-régional et le Représentant
de la FAO au Bénin appuyés par le Service desiquadis forestieres (FOEP), 1€™2
partie de la consultation sous-régionale produiraapport consolidée de 1&*let de la

2éme

parties comprenant les éléments essentiels saivantui servira comme un des

éléments de base & la réunion d’experts nationagessus mentionnée. Cett&"Ppartie
de la consultation ciblera les sept pays suivar@ap Vert, Gambie, Guinée, Guinéee-
Bissau, Liberia, Sierra Leone et Sénégal — quiai&au pas été couverts lors de f& 1

partie:

(i) Description de I'état des lieux en matiére d'irtitias de coopération

régionale et sous régionale dans le secteur desuiees en arbres et foréts et
les principaux acteurs impliqués dont le Forum Btiee Africain, I'atelier
régional de Conakry de novembre 2007 organiséegaouvernement de la
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Guinée avec I'appui de TUSAID/USFS, les initiativpassées et en cours des
Organisations internationales (FAO, UICN, PNUE, &a@& mondiale,
PNUD, Cl, WWF, etc.) et considérera les synergidé\ielopper ;

(ii) Identification des thémes intéressant le débat ebbpération sous-régionale
laquelle doit tenir compte des questions d’intécdhmun notamment celles
d’'une nature transfrontaliére, des synergies/oppi#és et des
lacunes/contraintes ;

(iii) Proposition les modalités appropriées a la créaia@u développement du
cadre du dialogue forestier sous-régional en atili¢es institutions
existantes, y compris les dispositifs possibleBrdmcement.

b) Les contacts & prendre dans les sept pays mensiolewéont cibler en priorité:

- Autant que possible, des responsables a un niveauedponsabilité élevée
(Directeurs de cabinets, Secrétaires généraux Esomees de rang équivalent ;
Autorités parlementaires) et des cadres niveaectitim aux ministéres en charge
des foréts et aux services forestiers et de laefaun

- Dautres parties prenantes du secteur forestieeseptées localement, telles que les
organisations de la société civile (ONG) et desrésgntants des opérateurs
économiques (produits forestiers ligneux et nondigx);

c) A cet effet, le consultant entreprendra une toumh&derrain qui comprendra les sept
pays ci-dessus mentionnés, d’'une durée approxienaty 4 semaines (y compris un
débriefing final a Accra), et sera suivie des é&apneévantes :

- Rédaction d’'un rapport provisoire en 10 jours;
- Soumission du rapport provisoire a la FAO qui cdiesa les Organisations
pilotant le processus et soumettra des commestatrsuggestions consolidés

dans la semaine suivante ;

- Aprés réception des commentaires et suggestionta deAO, le consultant
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ANNEXE 5

Rapport de synthése de I'atelier portant sur le
dialogue sur les foréts en Afrique de I'Ouest
Accra 26-28 janvier 2009

I. Introduction

L'atelier portant sur le dialogue sur les forétsAdrique de I'ouest s’est tenu a Accra du 26
au 28 janvier 2009 dans la salle de conférence’Higtel Erata, Accra (Ghana). Cette
rencontre a été initiée par la CEDAO/UEMOA avegpjiai de la FAO et de 'UICN

L'objectif de la réunion était d’examiner et deidal le projet de document du Dialogue sur
les foréts en vue de sa soumission future aux trési€n charge des foréts de la sous-région.
L’atelier a regroupé les experts et des repréaentie la société civile des Etats membres de
la CEDEAO. On notait également la présence dequusorganisations de coopération dont:
la FAO, TUEMOA, la GTZ, le FAF, I'UA, le BCI/UA enGuinée et 'UICN. La liste des
participants est jointe en annexe

[I. Cérémonie d'ouverture

La cérémonie d'ouverture a été présidée par Monsdeigseini Salifou, Commissaire chargé
de l'Agriculture, de 'Environnement et des Ressesr en Eau de la Commission de la
CEDEAO.

La premiére allocution a été prononcée par lesssprtant du Ministere en charge des Terres,
des foréts et des Mines du Ghana, Monsieur JosejdkWan. Dans son intervention Mr
Osikwan a souhaité la bienvenue a I'ensemble degipants et remercié la Commission de
la CEDEAO et la FAO pour le choix porté sur songpgur accueillir le démarrage de cette
initiative sous-régionale.

La deuxiéme allocution a été prononcée par la doatidce sous-régionale de la FAO pour
I'Afrique de I'Ouest, Madame Maria Helena Semedo &jsaisi cette occasion pour rappeler
entre autres le mandat de la FAO et s’est ditefandmrable au processus du dialogue.

Pour sa part, Monsieur Martin NGANJE, ReprésentintUICN a rappelé entre autres la
large expérience de plus de soixante ans de stitufio® en matiere de gestion forestiere et a
encourageé la création des réseaux, le partageodesissances, la planification concertée, le
suivi en vue de la réduction de la pauvreté dassuls-région.

Le représentant de TUEMOA, Monsieur Hachimou Issaksouligné également 'importance
du dialogue forestier en Afrique de I'Ouest dansplecessus de gestion durable des
ressources naturelles dans I'espace de la CEDEAO.

Dans son discours d’ouverture, Le Commissaire €mnsSalifou a félicité les Autorités du
Ghana pour les élections démocratiques qui seds@oulées dans la paix et les a remercié
pour avoir accepté d’'abriter la présente rencoliteepoursuivi en remerciant la FAO pour la
collaboration exemplaire dans la préparation &tae de I'atelier avant de déclarer la séance
ouverte.

[ll. Déroulement des travaux

2.1 Mise en place du bureau
La rencontre a mis en place un bureau composé de :
Président : MChristian M. OKEKE (Nigeria)
Rapporteurs: MDOULKOM Adama (Burkina) et MrJoseph Osiakwan(Ghana)
2.2 Adoption de I'ordre du jour
L'ordre du jour a été adopté comme suit :
-cérémonie d’ouverture
-présentation des objectifs et résultats attenduatelier
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-présentation et discussions du projet de docunuentsalogue
-examen du document en travaux de groupe

-adoption du rapport des travaux de groupe et ppard final
-cloture de l'atelier

2.3 Présentation des objectifs de I'atelier
Cette présentation a été faite par un représedeatat Commission de la CEDEAO et a porté
sur le rappel historique du dialogue ainsi queolgsctifs et les résultats attendus de I'atelier.

2.4 Présentationdu projet de document relative au dialogue surfée8ts suivi d’échanges

Cette présentation faite par le consultant a pnté

-le contexte du secteur forestier en Afrique deugét

-un apercu de I'état des lieux de la coopératiarsgégionale en matiere de foréts et de faune
ainsi que des propositions de thémes susceptibtegrdsser/alimenter ladite coopération et
la dialogue.

-le plan de mise en ceuvre du Processus du diatmguposé de la justification, des objectifs,
de la stratégie de mise en ceuvre, des mesureodipagnement et des activités.

-un systeme de suivi évaluation de la mise en ceuvre

-des conclusions et des recommandations

Suite a cette présentation des observations d'général et des propositions d’'amendement
ont été apportées.

Ces observations ont porté sur :

» I|'absence des données statistiques et de référdncamentaires

« la nécessité de prendre en compte les roles etrdsgonsabilités des chefs
traditionnels

» linsertion des cartes phytogéographiques des Bpme

» la simplification des domaines prioritaires d'intégon de coopération,

* la nuance entre la mise en ceuvre et la mise ere mlacprocessus du dialogue
forestier,

e I'élaboration des plans de convergence,

« Ilimplication des acteurs de terrain pour leur jggsation effective,

e la prise en compte de I'économie forestiere darsous-région,

» la mobilisation des fonds des conventions enviromergales et la sécurisation
fonciere,

e la prise en compte des mangroves et les zonesagjtié

« la considération d’autres énergies de substitution,

e I’harmonisation des textes réglementaires et latiisldans la sous-région,

e la production de bois énergie par le reboisement,

« la mobilisation des ressources internes par leleyaments et la tarification des
produits forestiers et le principe de subsidiaatéc des institutions sous régionales
existantes,

« la prise en compte des parcs agroforestiers emdaune en tant que ressources
partagées.
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Suite aux échanges et observations, deux groupeavdd ont été mis en place avec pour
mandat:

-Groupe |
Examiner les objectifsretenus et si possible faire des ajouts ou deaitseet sur cette base

examiner le cadre logique proposé par le Docun@bietifs spécifiques, Activités, Acteurs,
indicateurs et sources de vérification) et les #geprioritaires du dialogue.

-Groupe lI
Sur la base des chapitres de I'étude portaniasstratégie de mise en ceuvre du dialogue et

les mesures d’accompagnemenéexaminez les différentes propositions faiteségfagiez des
observations et amendements.

V. Résultats des travaux de I'atelier

Des échanges et des discussions en travaux deegdoap les résultats sont en annexe, ont
permis d’'apporter certaines contributions substiies en vue de favoriser un démarrage du
processus du dialogue dans des meilleures conglitidnssi des observations de fonds et de
forme ont été faites sur le document en vue de deeconditions idoines a la mise en place
du processus de dialogue.

1. Le cadre institutionnel du dialogue forestier dak proposé par le consultant a été
adopté par les participants. Il comprend les cggauivants :
- Le sommet des Chefs d’Etat et de Gouvernements
- La Conférence des Ministres chargés des forets ket fhune
- Le Comité Consultatif Sous-régional
- Le secrétariat exécutif
- Le comité consultatif national
- Le Point focal national
2. Enlieu et place des objectifs spécifiques propades objectifs stratégiques pour le
démarrage du processus du dialogue ont été élablbidagit de :
- Discuter au niveau de chaque pays les thématigagsures d'intérét sous régional ci-
apres retenues et proposer des idées de progratengestion des ressources forestiéres
et fauniques. Ce sont :
« Aménagement et gestion des ressources forestiéres
« Promotion et gestion des aires protégées transfierds
< Valorisation des ressources et produits forestiatgiques et leur commerce
« Politiques, législation, institution et administoat forestiére
» Formation et recherche forestiére
* Transhumance transfrontaliere
« Energie de substitution et énergie renouvelable
* Meécanismes de financement et mobilisation des vesss
* Arbres hors foréts
« Les conventions internationales, régionales et sgisnal liées aux ressources
forestieres
* Aménagement et gestion intégrée des bassins verstazones humides

- Elaborer et adopter un plan de convergence smignal de gestion de
ressources forestieres et fauniques

- Mettre en place un mécanisme de financement ptatelisation de ressources
pour la mise en ceuvre du plan de convergences

-Mettre en place un systeme de suivi évaluatiolaaeise en ceuvre du plan de
convergence
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Un cadre logique annexé au présent rapport de &smtht relatif aux objectifs
stratégiques suscités a été adopté. Ces objsttitégiques ainsi que le cadre logique
qui en découle constituent la feuille de routevies d’entreprendre des actions futures
pour le démarrage du processus de dialoguefraqué de I'Ouest.

3. L’objectif global a été recentré comme suit : « Amener les pay#fegue de 'Ouest a
gérer de maniére durable et concertée les Ressduocestieres et fauniques de la sous
région pour le bien étre des populations et lasgarde de I'Environnement ».

A l'issue de I'examen des objectifs spécifiquessaptiéme a été adopté et formulé
comme suit : « Améliorer la sécurisation et la eownation des Ressources Forestiéres et
fauniques et les conditions de vie des populations

4. TI'harmonisation des cadres législatifs, reglemeatagt politiques proposés par les
consultants comme mesures d’accompagnement ordgranés au niveau des axes
stratégiques de mise en ceuvre du dialogue forestiéfrique de I'Ouest

5. Des mesures d’accompagnement pour la réussitdie#fett processus du dialogue en
Afrique de I'Ouest doivent intégrer entre autres :

» la promotion de l'approche écosystémique damsdt@agement des foréts et de la
faune ;

» la promotion des projets transfrontaliers de gedties ressources forestiéres et des
aires protégées ;

e La promotion de la mobilisation des ressourcesfiferes a travers la synergie entre
les conventions internationales et les Partendieebniques et Financiers.

6. Les participants ont proposé un calendrier pounit® en ceuvre de la feuille de route
comme sulit :

Rubrique Responsable Période

Finalisation du rapport consultant 10 février 2009

Envoi du rapport FAO 16 février 2009

CEDEAO/UEMOA

Envoi synthése des CEDEAO 6 mars 2009

observations

Prise en compte des Consultant 14 mars 2009

observations par le consultant
et envoi a la commission

Approbation par la CEDEAO| CEDEAO 21 mars 2009
Réunion préparatoire des CEDEAO/UEMOA 18-19 mai 2009
experts

Réunion des Ministres en CEDEAO/UEMOA 21 mai 2009

charge des forets pour
adoption du dialogue

Rapport et soumission au
Conseil des Ministres des
deux Commissions pour
information des Chefs d’Etat

7.

Au terme de l'atelier, les participants ont formldé recommandations suivantes :

- A la CEDEAO et a TUEMOA

Poursuivre et consolider I'assistance politiqugeehnique du dialogue sur les foréts et
faciliter la recherche d’autres partenaires tealescet financiers pour accompagner ledit
dialogue ;
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- Ala FAO:
Poursuivre et consolider 'accompagnement teclenigtifinancier du dialogue sur les
foréts ;

-Ala GTZ : les participants ont accueilli avecisfaiction 'engagement de la GTZ a
appuyer l'initiative du dialogue sur les foréts ddiespace CEDEAO et encouragent les
autres Partenaires Techniques et Financiers arsolegrocessus du dialogue sur les
foréts en Afrique de I'Ouest

- Aux Etats :
Engager dans les meilleurs délais, la mise en celuvpeocessus du dialogue forestier



